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En septiembre de 2015, los 193 Estados miembros de las Naciones Unidas adoptaron un plan, con el
fin de lograr un mejor futuro para todos, que establece un camino durante los proximos 15 afios para
acabar con la pobreza extrema, luchar contra la desigualdad e injusticia y proteger nuestro planeta.
La “Agenda para el 20307, es un plan de accidon concentrado en las personas, con 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas relevantes que abordan los desafios mas importantes de
esta época en materia econdmica, social, ambiental y de gobierno. Los ODS definen claramente el
mundo que deseamos, aplicandose a todas las naciones y sin dejar a nadie atras.

El Reconocimiento para las Buenas Practicas en Medio Ambiente tiene como objetivo celebrar y
brindar visibilidad a aquellas practicas de excelencia que contribuyan al cuidado y preservacién del
medio ambiente.

Lea atentamente el documento “Bases de Participacién y Condiciones de Elegibilidad” antes de
llenar este formulario. Las postulaciones que no cumplan con los requisitos establecidos no podran
ser valoradas y consideradas. Al final de este documento encontrard informacion detallada sobre
cémo diligenciar los diferentes apartados del formulario.

Si tiene dudas o preguntas, contactese con natalia.ardila@pactoglobal-colombia.org vy
gestionambiental@pactoglobal-colombia.org.

FORMULARIO DE INSCRIPCION

Este documento es el Gnico formulario de presentacién de buenas practicas empresarial para el
Reconocimiento.

Tenga en cuenta que todas las secciones son obligatorias y deben ser diligenciadas para habilitar su
participacion.

Unicamente se puede presentar dos (2) précticas por organizacion.

Diligencie el formulario siguiendo los siguientes criterios. Estas notas estan disefiadas para facilitar
la identificacion de aspectos que deben incluirse, las sugerencias sobre cada seccién no son
exhaustivas y puede que disponga de datos adicionales que quiera incluir.

1. Detalles de la organizacion
1.1. Nombre de la organizacion: Universidad Simon Bolivar
1.2. Tamafio de la organizacién: Grande
1.3. Tipo de organizacidon: Privada sin animo de lucro
1.4. Sector al que pertenece la empresa/organizacion: Educacion
1.5. Contacto principal para el seguimiento de la postulacién: Fernando Antonio Morén Polo
- Director de Planeacion y Responsabilidad Social.

Este apartado se centra en obtener los datos de contacto de la persona responsable de la buena practica.
La comunicacion del estatus y avance de la postulacion se comunicara a esta persona.

Nombre/s y Apellido/s: Fernando Moron Polo

Cargo: Director de Planeacion y Responsabilidad Social
Correo electronico: fernando.moron@unisimonbolivar.edu.co
Teléfono: 3016414565 - 3444333 Ext. 206
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1.6. Localizacion (ciudad, departamento): Sede principal: Barranquilla, Atlantico Carrera 59
No. 59-65.

1.7. Namero de Empleados: 1.058 profesores y 478 administrativos.
1.8. Breve descripcion de la empresa/organizacion:

La Universidad Simén Bolivar es una institucion de educacién superior dedicada a la
formacion integral de sus estudiantes en las areas de ciencias, humanidades y tecnologia,
enfocada en el desarrollo de la investigacion cientifica, la internacionalizacion y la
promocién del pensamiento humano, cultural e ideol6gico. Fundamentada en las creencias
de Simon Bolivar, el libertador de nuestro pais; para formar lideres éticos, de culto y
autébnomo, constructores de una sociedad democratica, con justicia, solidaridad vy
autosostenibilidad.

(Méaximo 100 palabras) Describa la actividad de la empresa u organizacion, su mision y valores, la
estrategia y area de trabajo/negocio y cualquier otra informacion que considere relevante

2. Linea tematica a la cual se desea postular
Cambio Climatico

Gestion del Recurso Hidrico

Gestion de Residuos (X)

Educacion Ambiental

Biodiversidad

e Producciény Consumo Responsable

2.1. A qué Objetivo de Desarrollo Sostenible - ODS - aporta su practica:

Indique el principal Objetivo de Desarrollo Sostenible (solo puede marcar uno (1)) al que contribuye
la buena préctica presentada.

(ODS 1) Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

(ODS 2) Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover
la agricultura sostenible

(ODS 3) Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

(ODS 4) Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos

(ODS 5) Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias
(ODS 6) Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos
(ODS 7) Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos

(ODS 8) Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos
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(ODS 9) Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y
fomentar la innovacion

(ODS 10) Reducir la desigualdad en y entre los paises

(ODS 11) Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes
y sostenibles

(ODS 12) Garantizar modalidades de consumo vy produccion sostenibles (X)

(ODS 13) Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos (tomando nota
de los acuerdos adoptados en el foro de la Convencidén Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico)

(ODS 14) Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para
el desarrollo sostenible

(ODS 15) Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar
los bosques de forma sostenible, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacién de
las tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad bioldgica

(ODS 16) Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso
a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

2.2. ODS Secundario(s)

Identifique los ODS al que contribuye de manera mas indirecta y limitada la buena practica
presentada. Puede marcar méaximo dos (2).

(ODS 1) Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

(ODS 2) Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover
la agricultura sostenible

(ODS 3) Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

(ODS 4) Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos

(ODS 5) Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias
(ODS 6) Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos
(ODS 7) Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos

(ODS 8) Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos

(ODS 9) Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y
fomentar la innovacion

(ODS 10) Reducir la desigualdad en y entre los paises

(ODS 11) Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes
y sostenibles

(ODS 12) Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles
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(ODS 13) Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos (tomando nota
de los acuerdos adoptados en el foro de la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climadtico)

(ODS 14) Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para
el desarrollo sostenible

(ODS 15) Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar
los bosques de forma sostenible, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de
las tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad biol6gica

(ODS 16) Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso
a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

(ODS 17) Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible

3. Informacion sobre la buena practica

3.1. Titulo de la buena practica:
No es basura, e$ valor. Unisimon sostenible...

3.2. Objetivo/s de la préactica:

No es Basura, e$ valor. Unisimén sostenible....., s una practica de responsabilidad social
ambiental que busca fomentar una cultura de consumo responsable, la reduccion en la utilizacion de
recursos y el control de la contaminacion, involucrando a la comunidad universitaria a través de
campafias de sensibilizacion armonizadas con la meta 125 “De aqui a 2030, reducir
considerablemente la generacion de desechos mediante actividades de prevencion, reduccion,
reciclado y reutilizacion”, del Objetivo de Desarrollo Sostenible No. 12.

La implementacion de la cultura de gestion responsable de nuestros recursos en Unisimén se ha
desarrollado a través de campafias de sensibilizacién, cuyos objetivos principales se enfocan en
fomentar la gestion de residuos orientada a la economia circular, asi como a la implementacion de
buenas précticas asociadas al consumo responsable en el marco de la reduccion del consumo de
plasticos de un solo uso.

Esta sensibilizacion incluye a profesores, trabajadores administrativos, estudiantes, aliados
estratégicos y otras partes interesadas, con el propdésito de que se conviertan, especialmente los
jévenes estudiantes y futuros profesionales, en multiplicadores de buenas practicas ambientales
llevando este mensaje a sus familias u otras personas con la que interactien en su vida cotidiana y
laboral.

(Maximo 200 palabras, no puntda.)
Integre informacidn sobre los objetivos de la buena préctica. Puede proporcionar datos sobre la

problematica concreta que intenta solucionar o responder sobre la base de las teméticas planteadas
en los ODS y sus metas asociadas.
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3.3. Iniciativa:

Bajo el lema de “Unisimén Sostenible” se agrupan una serie de actividades donde se destaca la iniciativa
No es Basura, e$ valor como una buena préactica de sensibilizacion y educacién que, en concordancia con
el objeto social de la Universidad, resalta la importancia de prevenir, es decir, no utilizar objetos que no
sean estrictamente necesarios.

Con esta practica estamos involucrando a la poblacion universitaria en general, promoviendo a proveedores
que se interesan por incluir esta filosofia dentro de sus politicas, y a la vez sensibilizando a los proveedores
ya existentes para que formen parte de esta iniciativa, y tengan en cuenta el ciclo de vida de los insumos o
productos adquiridos y/o suministrados a la Universidad.

Con lo anterior no solo buscamos transmitir la idea del impacto positivo para la sociedad en general al
reducir la cantidad de residuos s6lidos no aprovechables (incremento de la vida util del relleno sanitario,
minimizacion de la contaminacion de suelos y cuerpos de agua, entre otros); también resaltamos el impacto
econémico para la universidad, al minimizar algunos costos asociados a la inadecuada gestion de residuos.

Los objetivos de la iniciativa No es Basura, e$ valor, le apuntan a la siguiente meta del ODS 12:

INDICADOR OIS TIVO INBICADOR META UNISIMON

META ODS 12 oDS 12 INICIATIVA INICIATIVA
UNISIMON UNISIMON

SOSTENIBLE

Gestionar los_residuos Incrementar anualmente
3 . s6lidos generados por | Toneladas de material 5 0 | id

12.5._ De aqui a 2030, 12.5.1.Tasa nacional | |35 actividades de la | destinado a én un 0 oS resiauos
reducir considerablemente | derecicladoen | ypisimén enmarcados | valorizacién/afio destinados a
la generacion _d(_e desechos tone_ladas de material | o |a economia circular. valorizacion.
mediante actividades de | destinados a
prevencion, reduccion, | valoracion afio | Implementar buenas | Numero de campafias en
reciclado y reutilizacion. reciclado. practicas asociadas al | pro del cumplimiento | 4 Campafias

consumo responsable. del objetivo/afio

(Méximo 300 palabras, no puntta.)

Explique el proyecto implementado y la solucion que brinda al problema y objetivos identificados
sobre la base de las teméticas planteadas en los ODS y sus metas asociadas.
En este apartado también puede incluir un resumen del proyecto y su postulacion.

3.4. Gestion y Calidad:

La gestién de residuos sélidos al interior de la Universidad Simoén Bolivar ha evolucionado
gradualmente, al inicio se centraba en el cumplimiento de los requisitos legales y gradualmente ha
migrado hacia el enfoque de la cultura de la no basura y la economia circular.

Es asi como a principios de 2018 la Unisimén da un gran salto con el desarrollo de campafias que
conmemoran fechas ambientales destacadas, incorporando actividades de sensibilizacion y
concientizacion en torno a la gestién de residuos y el consumo responsable en la comunidad
universitaria. A la fecha estas actividades se han materializado de la siguiente manera:
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Infraestructura: Gestion y ubicacion de eco puntos en areas comunes y oficinas.

Proceso de compras: Adquisicion de insumos biodegradables y/o amigables con el ambiente.
Servicio de cafeteria: Reduccion de plasticos de un solo uso.

Con el apoyo de la Rectoria, la Vicerrectoria de Infraestructura y la Direccion de Planeacion y
Responsabilidad Social; el Departamento de Gestion Ambiental y el Comité Ambiental han
implementado programas enfocados al cumplimiento de los objetivos planteados para la iniciativa
No es Basura, e$ valor de la siguiente manera:

Gestion de residuos orientada a la economia circular.-

1. Acopio de tapas plasticas destinadas al apoyo de fundaciones que ayudan a nifios
diagnosticados con cancer: Ubicacién de contenedores que invitan a la comunidad
universitaria a depositar las tapitas. Actualmente son entregadas a la fundacidn Sanar para su
valorizacion.

2. Acopio de papel, cartdn, plastico y metalicos: Contenedores ubicados de forma estratégica
en areas comunes y oficinas para su posterior valorizacidn con gestores autorizados.

3. Acopio de pléastico PET: ubicacion de ecopunto denominado “ECOBOT” en convenio con
la empresa promotora A.G Corp. S.A.S Colombia, donde al depositar una botella se recibe
bonos de descuento en tiendas o restaurantes. También se ubican colectores complementarios
gue permiten la separacion selectiva del plastico PET.

4. Acopio de productos posconsumo: Gestion responsable de residuos peligrosos objeto de
posconsumo mediante el apoyo al programa nacional del grupo RETORNA, convenios que
han permitido ubicar ecopuntos para el acopio de bombillos, luminarias, residuos de aparatos
eléctricos y electronicos, pilas y baterias usadas.

Buenas précticas asociadas al consumo responsable.-

Se han desarrollado campafias publicitarias en medios fisicos y digitales orientadas a sensibilizary a
generar cambios hacia habitos de consumo responsable incorporandose a nivel institucional
lineamientos y politicas con principios de sostenibilidad en los procesos de compras, extendiendo
esta practica a los proveedores externos (responsables de las cafeterias y eventos) y contratistas para
gue se conviertan en multiplicadores de la iniciativa.

(Méximo 500 palabras, 25% de la puntuacion total.)

Este apartado trata de los procesos a través de los cuales se ha creado, implantado y gestionado
la buena practica. La informacion y evidencias destacadas demuestran el impacto positivo que se
deriva a través de objetivos claros (sobre la base de las teméticas planteadas en los ODS y sus
metas asociadas), un fuerte liderazgo, una gestion eficiente, orientacién a la calidad, suficientes
recursos y un dialogo y comunicacion con los grupos de interés eficaz, haciéndolo sostenible y
replicable. Este apartado conlleva el 25% de la puntuacién total.

3.5. Innovacion:

La innovacion de esta iniciativa consiste en que se apliquen exitosamente en la universidad y que se
extiendan a sus partes interesadas, las politicas ya planteadas por la Naciones Unidas en sus ODS; es
por ello que No es Basura, e$ valor es una iniciativa que se plantea bajo un esquema de colaboracion
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transversal institucional con un enfoque sistémico que busca incorporar en el ADN de la comunidad
universitaria y otras partes interesadas la cultura de consumo responsable.

Buscamos integrar en los jovenes universitarios el concepto la economia circular en su quehacer
cotidiano y profesional, adoptando de forma rutinaria la practica de disminucion en la utilizacion de
recursos. Todo esto, orientado a la creacion de valor compartido que fomente la adopcion de habitos
responsables que impacten de forma positiva a nuestro planeta para disfrutar de un entorno
ambientalmente saludable.

El valor que genera estas buenas practicas se traduce en lo siguiente:

Unisiman.- reconocimiento de su gestion socio ambiental en el marco de los ODS.

La comunidad universitaria.- ciudadanos conscientes y respetuosos del ambiente

Los proveedores.- fortalecimiento de relaciones mutuamente beneficiosas.

La sociedad y ambiente en general.- calidad de vida de las personas en un entorno saludable.
(Méximo 200 palabras, 25% de la puntuacion total.)

Expligue por qué la buena préctica es innovadora, por qué presenta una aproximacion novedosa
a un problema o una nueva forma de gestionar y desarrollar el negocio o su gestion que podria
ser replicado sobre la base de las tematicas planteadas en los ODS y sus metas asociadas.
Innovacion se define como algo nuevo: un nuevo modelo de gestion, una nueva forma de trabajar,
una nueva solucion, o un nuevo esquema de colaboracion con socios y entidades.

3.6. Impacto de la Practica:

Aunque en la Universidad Simoén Bolivar se generan una gran variedad y cantidad de residuos, no
todos son objeto de aprovechamiento; los residuos tenidos en cuenta para la practica No es Basura,
e$ valor son aquellos que se encuentran orientados hacia la economia circular en concordancia con
la meta 12.5.1 del ODS 12. A continuacion se presenta el impacto de la gestion de residuos:

Estadisticas de generacion de residuos

Ton/afho
Tipo de residuos /

Residuos no destinados a valorizacion

2016

2019 (Sem 1)

Total Residuos no destinados a valorizacion
Indice de Residuos no destinados a valorizacion
Residuos destinados a valorizacion

Biosanitarios y cortopunzantes 1,603 1,118 1,053 0,447
Residuos liquidos peligrosos 1,500 4,370 8,032 1,638
Ordinarios y comunes 6,868 6,683 3,413 3,240

electrénicos, Pilas y baterias usadas, Bombillos y luminarias)
Total Residuos destinados a valorizacion

Indice de Residuos destinados a valorizacion

Total residuos generados

Fuente: Estadisticas del DGA obtenidas de los certificados de disposicion/valorizacion entregados por los gestores.

Tapas plasticas - 0,180 0,201 0,260
Papel, carton, plastico y metalicos 2,512 3,123 16,979 19,737
Plastico PET 0,249 1,257 2,247 1,376
Product Resid d t léctri

roductos posconsumo (Residuos de aparatos eléctricos vy 3175 0,621 0,270 0,412
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Tasa de Generacion de Residuos
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Fuente: DGA Unisimoén.

El grafico anterior muestra en los Gltimos 2 afios un incremento en el porcentaje de los residuos
destinados a valorizacion, especialmente desde el 2018 cuando se inician las campafias de
sensibilizacion. Si continua esta tendencia, es muy probable que al finalizar el afio 2019 pueda casi
que duplicarse los indicadores logrados en el afio inmediatamente anterior.

Con el propésito de evaluar el impacto econdmico de la iniciativa, desde de enero del 2019 se
contabilizan de los ingresos por residuos destinados a valorizacion, que ha sumado hasta la fecha 12
millones de pesos y un beneficio ambiental de 21 toneladas de residuos que se han dejado de disponer
en el relleno sanitario.

La conciencia ambiental creada en el tejido social de la poblacion universitaria, demuestra que las
campafias con enfoque a buenas practicas ambientales han permitido internalizar la idea de consumo
responsable y gestion adecuada de sus residuos, lo que ha sido fundamental para alcanzar logros que
se traducen en el incremento del 19,2% de residuos valorizados en el primer semestre de 2019,
respecto al porcentaje valorizado en el afio 2018.

Un testimonio del avance que ha representado esta iniciativa, se encuentra respaldada por las
estadisticas reportadas por Ecobot, donde ubica a la Universidad Simén Bolivar en mayo de 2019, en
el primer puesto del TOP 5 de instituciones educativas con mayor nimero de botellas PET
recolectadas a nivel nacional.
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Top 5 Ecobot Colombia - Mayo 2019
(botellas recolectadas en Ecobot)

RECICLAR INVITA
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Fuente: https://www.ecobot.com.co/resultados-de-impacto

También se observa un incremento en la tasa de recoleccion de las tapas, convirtiéndose esta practica
en un impacto de responsabilidad social cuyo beneficio econémico la Unisimon lo traslada a la
Fundacion Sanar (http://sanarcancer.org/) que apoya programas encaminados a ayudar nifios
diagnosticados con cancer.

En 2019 la Unisimon fue certificada internacionalmente en Responsabilidad Social bajo la norma
WorldCob CSR 2011.3, de la World Confederation of Bussinesses, cuyo capitulo C denominado
“Incluyendo el ambiente en la politica de responsabilidad social empresarial” despliega 7 requisitos
especificos en materia ambiental, https://www.unisimon.edu.co/blog/unisimon-certificada-
internacionalmente-en-responsabilidad-social-empresarial/1628.

La gran acogida de la iniciativa entre la poblacion universitaria, sus proveedores y partes interesadas,
asi como el reconocimiento de este esfuerzo por parte de terceros a futuro plantea la posibilidad de
ampliar indicadores incluyendo mayor detalle en la clasificacion de residuos valorizables y no
valorizables.

También se espera ir convirtiendo algunos residuos ordinarios no valorizables en residuos que se
puedan integrar a diferentes procesos productivos, por ejemplo, convertir los biodegradables en abono
organico, entre otros.

(Maximo 500 palabras, 50% de la puntuacion total.)

Es interesante incluir evidencias cuantitativas y pruebas cualitativas junto a testimonios de
participantes y beneficiarios. Se recomienda incluir KPIs (Key Performance Indicators —
Indicadores claves de desempefio) asociados a los ODS y sus metas y datos concretos.

Importante: EI impacto que tendréa en cuenta el Comité Evaluador de Expertos es aquel que tenga
lugar en Colombia.

3.7. Breve descripcion de la buena practica:

La buena préctica ambiental denominada No es Basura, e$ valor evidencia que en un corto periodo
la comunidad universitaria ha respondido de forma positiva a las campafias enfocadas en el ODS 12
en el marco de un consumo responsable.


https://www.ecobot.com.co/resultados-de-impacto
http://sanarcancer.org/
https://www.unisimon.edu.co/blog/unisimon-certificada-internacionalmente-en-responsabilidad-social-empresarial/1628
https://www.unisimon.edu.co/blog/unisimon-certificada-internacionalmente-en-responsabilidad-social-empresarial/1628
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Los indicadores logrados muestran que aunque la tendencia 2018 - 2019 evidencia un incremento en
la totalidad de los residuos generados, la porcion de residuos que forman parte de la economia circular
también ha incrementado su porcentaje. ES necesario tener en cuenta que la cantidad de residuos
generada puede variar dependiendo de los incrementos en la poblacién universitaria y las condiciones
climéticas de la ciudad de Barranquilla que en época de calor y fendmenos climaticos como EIl Nifio
inducen al consumo de bebidas que generalmente vienen empacadas en envases no retornables.

La iniciativa ha permitido que la poblacién universitaria interiorice la importancia de disminuir el
impacto de los residuos sdlidos generados sobre el medio ambiente, no solo en el &ambito academico,
sino trasladarlo al entorno familiar, social y laboral de la siguiente manera:

v" Orientando a la poblacién universitaria para que separe sus residuos en la fuente de
generacion teniendo en cuenta sus caracteristicas.

v" Promoviendo la disminucion de residuos que son enviados al relleno sanitario.

v Aprovechando al méaximo los residuos valorizables generados orientandolos hacia
practicas de economia circular.

v Gestionando responsablemente aquellos residuos peligrosos que forman parte de los
programas pos consumo a hivel nacional.

v Identificando y gestionando otros residuos que pueden ser objeto de aprovechamiento.

v’ Sustituyendo el uso de plasticos de un solo uso por articulos biodegradables.

En el registro fotografico presentado continuacién puede observarse las actividades que se han
desarrollado para la implementacion de la iniciativa No es Basura, e$ valor. Unisimén sostenible...
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Puntos ecoldgicos para la separacion
de los residuos ubicados en
diferentes lugares.

Campania de sensibilizacion
Enfocada en la estimulacion de las
buenas précticas ambientales
asociadas al consumo responsable.

Campafia de sensibilizacion
Enfocada a la reduccién del consumo
de plasticos de un solo uso.

Participacion
Estudiantes en actividades de
fomento de la cultura ambiental a
través de los ODS.

Este apartado permite incluir informacidon sobre la buena practica. Esta seccion no puntla, pero

se podré tener en cuenta la informacion incluida en él cuando se puntlen otros apartados o
secciones.



