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PRESENTACION

En la Universidad Simdn Bolivar la autoevaluacién se concibe como un proceso permanente y
fundamental que posibilita la gestiéon con calidad y su mejoramiento continuo. El Plan de Accién
Institucional es la herramienta a través del cual se operacionaliza el Plan Estratégico de Desarrollo
(PED) y es objeto de seguimiento periddico (2 veces por afio), a fin de conocer el nivel de avance y
cumplimiento de los compromisos y metas establecidas para cada vigencia, de acuerdo con el
procedimiento establecido para tal fin.

Plan de Accién Institucional integra los compromisos definidos en el PED, Plan de Mejoramiento
para la Acreditacion Institucional (PMI), Plan de Mejoramiento para la Acreditacién de Programas,
Auditoria Interna, Gestidon de Riesgos, Revisidn por la Direccidén y otros compromisos propios del
proceso. En ese sentido, este informe muestra en primera instancia los resultados del seguimiento
al Plan de Accidn 2022 de los procesos institucionales con metas de cumplimiento con corte a primer
semestre, resultado de las reuniones realizadas entre los meses de julio y agosto de 2022, a través
del aplicativo de Planeacidn Estratégica Strategic U del SIA, dispuesto para ello.

Es de sefalar que los resultados al seguimiento de los planes de accidn (cumplimiento con corte a
primer semestre de acuerdo con los compromisos planificados para el primer semestre del afio y
porcentaje de avance segun el total de compromisos) que se presentan en este documento, ya
incluyen los respectivos ajustes solicitados por los lideres de proceso, en los casos en que fueron
solicitados y aprobados por el jefe inmediato.

En un segundo capitulo, se muestra de forma mas detallada el avance por proceso, asi como los
principales ajustes realizados, en caso de haberse realizado. Se espera que este informe se
constituya en un insumo para la toma de decisiones por parte de los lideres de procesos y la Alta
Direccion.
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1. CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION

En este capitulo se muestra el resultado del seguimiento al Plan de Accidén 2022 de aquellos procesos
con compromisos y metas de cumplimiento establecidas para el primer semestre del afio.

El seguimiento al Plan de Accidn es realizado en el aplicativo Strategic U, a través del cual se realiza
una descripcion cualitativa y una evaluacion cuantitativa del avance, asi como el cargue de las
evidencias que soportan los logros alcanzados.

Finalmente, se genera un reporte tipo semaforo de acuerdo con el porcentaje obtenido por cada
proceso. El color arrojado tiene en cuenta los siguientes rangos: 0 a 50% rojo, de 51% a 90%, amarillo
y de 91% a 100% verde, tal como se ilustra en la siguiente grafica:

Semaforo

iento
Entre el 51% y 90% de cumplimiento 190%
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En este sentido, los procesos observados en el seguimiento y su nivel de cumplimiento se muestran
en la siguiente tabla:

% CUMPLIMIENTO DE LOS % AVANCE
COMPROMISOS PLANEADOS A ACUMULADO DEL
# PROCESO / DEPENDENCIA <
CORTE PRIMER SEMESTRE DEL PLAN DE ACCION DEL

ANO ANO
1 Direccionamiento Estratégico _ 10%
2 Comunicaciones _ 28%
3 Gestion de Calidad S w00% 62%
4 | Gestion Ambiental _ 21%
5 Gestion de TI 73% 7%
6  Autoevaluacion _ 31%
9 Investigacién 73% 5%
10  Relacién con el sector externo 90% 14%
11  Gestion de Ingreso del Estudiante _ 11%
12  Instituto de Posgrados 57% 19%
13 | Internacionalizacidn _ 25%
15 | Gestion de Recursos Bibliograficos 52% 14%
16  Gestion del Egresado _ 21%
17 Graduacion 10%
18 | Gestidn Financiera _ 25%
19 | Infraestructura Fisica 69% 22%
20 Talento Humano _ 10%
21 Gestién luridica o w00% 58%
22  Gestién Documental _ 22%
23 Vicerrectoria Administrativa _ 27%
TOTAL 89% 21%

La primera columna de la tabla indica el porcentaje de cumplimiento de los compromisos definidos
en el plan de accién de cada uno de los procesos que fueron planificados para ejecutarse en el
primer semestre del afio, la segunda columna indica el porcentaje de avance del plan de accién, en
relacidn con lo establecido para todo el afio. os compromisos definidos en el plan de accion de cada
proceso que fueron planeados para cumplir en el primer semestre del afio.

Desde la mirada global, en promedio, el 89% de los compromisos planeados para ser cumplido en
el primer semestre del afio se lograron, lo que corresponde a un 21% de avance en el cumplimiento
del Plan de Accidn de la Universidad.

El resultado por proceso se muestra a continuacion:
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Cumplimiento Plan Accion 2022- corte primer semestre

Direccionamiento

Estratégico
Vicerrectoria
Administrativi

Comunicaciones

Gestion Gestidn de

Ambiental Calidad
Gestion .
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Bienestar
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La grafica muestra el conjunto de procesos institucionales, y el nivel de cumplimiento del Plan de
Accién de cada proceso con corte al primer semestre afio. Los procesos que se encuentran cercanos
a la linea exterior o sobre esta, representan altos niveles de cumplimiento, mientras que los
procesos que se encuentran cercanos al centro representan niveles mas bajos.
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De acuerdo con lo anterior, se puede concluir que de los 23 procesos/subprocesos evaluados, con
metas establecidas a corte del primer semestre del afio, 16 presentaron un cumplimiento por
encima del 90%, 6 entre el 51% y el 90% y uno tuvo un cumplimiento del 50%.

% de procesos a nivel institucional segtin
su clasificacién en el Seméaforo

¥

= Cumplimiento 0%-50% Cumplimiento 51%-90%
= Cumplimiento 91%-100%
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2. AVANCE POR PROCESO Y RESUMEN DE LOS PRINCIPALES AJUSTES

A continuacion, se presenta de un mayor nivel de detalle el cumplimiento de cada proceso con
relacidn con las metas establecidas para cumplir durante el primer semestre del afio, por dimension
y su avance con respecto al Plan de Accidon completo. El nivel de cumplimiento se calcula teniendo
en cuenta los ajustes solicitados y justificados por parte de los lideres de proceso, previo aval del
jefe inmediato (en los casos aplicables).

PROCESOS ESTRATEGICOS

Proceso: Direccionamiento Estratégico

Cumplimiento metas con corte primer semestre:‘

Direccionamiento Estratégico Direccionamiento Estratégico
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas % Avance Total Plan A((:)((:;on 2022
con corte a primer semestre ’

Fortalecimiento Institucional

Desarrollo y Compromiso
yromp 100%
Social

El proceso de Direccionamiento Estratégico presenta un cumplimiento del 100% con respecto a
las metas establecidas con corte a primer semestre, y un avance total de 10%, con relacién a lo
planificado para el afo.

Este proceso solicité ampliar el plazo de ejecucidn del compromiso relacionado con la elaboracién
del Boletin de Inteligencia Competitiva BIC, teniendo en cuenta que a la fecha las entidades
gubernamentales se encuentran aun publicando los datos que nutren estos informes. Por su parte,
el boletin relacionado con el analisis del entorno se entregara en el segundo semestre del afio, en
el marco de la formulacién del PED 2023-2027.
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Proceso: Comunicaciones

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Comunicaciones Comunciaciones
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas % Avance Total Plan Accién 2022
con corte a pime semestre 28%

Fortalecimiento Institucional 100%

Pertinencia y Permanencia

Con respecto a las metas establecidas a primer semestre, el proceso de Comunicaciones tiene un
cumplimiento del 100%, lo que corresponde a un 28% de total del plan accién. El proceso no solicitd
ajustes al Plan de Accidn.

Proceso: Gestion de Calidad

Cumplimiento metas con corte primer semestre: ‘

Gestion de Calidad Gestién de Calidad
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas 9% Avance Total Plan Accidn 2022
con corte a primer semestre

Fortalecimiento Institucional

Gestién de la Calidad 100%

62%

El proceso de Gestion de Calidad evidencia un cumplimiento, con corte a primer semestre, del 100%,
lo que representa un avance del 62% en razén a lo planificado hasta diciembre. Este proceso no
realizd ajustes al plan de acciény e
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Proceso: Gestion Ambiental

Cumplimiento metas con corte primer semestre: ‘

Gestion Ambiental Gestion de Ambiental
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022
corte a primer semestre 21%
(]

Fortalecimiento Institucional

Gestién de la Calidad 100%

En cuanto a los compromisos con metas con corte a primer semestre, el proceso de Gestidn
Ambiental muestra un cumplimiento del 100%, equivalente a un 21% de avance del plan de accién
total. Este subproceso no solicitd ajustes al plan de accién.

Proceso: Gestion de Tl

Cumplimiento metas con corte primer semestre: ' 73%

Gestion de Tl Gestién de Tl
0, .z
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas con % Avance Total Plan AC;';” 2022
corte a primer semestre . )

Fortalecimiento Institucional

En cuanto a los compromisos con metas con corte a primer semestre el proceso de Gestiéon de Tl
muestra un cumplimiento del 73%, equivalente a un 7% de avance del plan de accién total.

La mayoria d ellos compromisos planificados evidenciaron avances significativos, no obstante, a la
fecha de seguimiento no se ha logrado avanzar en la “herramienta de analisis financiero para toma
de decisiones y el analisis de ndminas antiguas”. Adicionalmente, se ajustara el plan de accién,
teniendo en cuenta que algunos compromisos, incluidos en el plan de inversidon 2022, no seran
ejecutados en esta vigencia, y se postergaran para su implementacién en el afio 2023.
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PROCESOS DE EVALUACION Y CONTROL

Proceso: Autoevaluacion

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Autoevaluacion Autoevaluacion
% Cumplimiento Plan Accidn 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022
corte a primer semestre
31%

Fortalecimiento Institucional

Para el primer periodo del afio, el proceso de Autoevaluaciéon evidencia un cumplimiento del 93%,
lo que significa que se ha avanzado un 31% de lo establecido para el aifo. Este proceso no solicitd
ajustes al plan de accion.

Proceso: Auditoria

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Audotoria Interna Auditoria Interna
% Cumplimiento Plan Accidn 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accién 2022

corte a primer semestre
p \11%

Fortalecimiento Institucional

El proceso de Auditoria evidencia un cumplimiento del 100%, lo que significa que se ha avanzado un
11% de lo establecido para el afio. El proceso no solicité ajustes al Plan de Accion.
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PROCESOS MISIONALES

Proceso: Docencia

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Docencia Docencia
% Cumplimiento Plan Accion 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022

corte a primer semestre \13%

Internacionalizacion

Fortalecimiento Institucional

Gestion de la Calidad

Pertinencia y Permanencia

El proceso de Docencia presenta un cumplimiento del 92% de lo planificado a primer semestre, y un
avance total de 13%, en razén a lo planificado para el ano.

El proceso de Docencia evidencié avances en todos los compromisos establecidos para cumplirse
en el primer semestre del afio, con cumplimiento parcial en la meta relacionada con el nimero de
estudiantes matriculados en primer curso, en posgrado. Asimismo, se encuentra en curso el disefio
e implementacion de un aplicativo para la retroalimentacién de los estudiantes con respecto a la
evaluacion de los profesores

Dado que el plan de accion del proceso de Docencia se despliega en los planes de accién de las
facultades y el Departamento de Ciencias Sociales y Humanas, a continuacién, se presentan los
resultados individuales y los principales ajustes solicitados:

Cumplimiento Plan Accidn Facultades - corte primer semestre 2022

Facultad de Administracion y

Negocios
93%
Departamento de Ciencias Facultad de Ciencias Basicas y
Sociales y Humanas Biomédicas
89%
83%
92%
0 96%
Facultad de Ingenierias Facultad de Ciencias de la Salud

92%

Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales
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Facultad Administracion y Negocios

Cumplimiento metas con corte primer semestre: 93%
(]

Facultad de Administracion y Negocios Facultad de Administracién y Negocios
% Cumplimiento Plan Accion 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022

corte a primer semestre
p 26%

Internacionalizacion
Gestién de la Calidad
Pertinencia y Permanencia
Desarrollo y Compromiso Social

La facultad presenta un avance del 87% con respecto a lo planificado a primer semestre y un 26%
en referencia a lo establecido para todo el afio.

Se evidencidé avance significativo en los compromisos con metas de cumplimiento para el primer
semestre del afo. En la dimensidn de Internacionalizacidon se presenté cumplimiento parcial en las
metas relacionadas con el nimero de estudiantes en movilidad entrante internacional y la
realizacion de actividades de internacionalizacion en el marco del afio internacional.

Facultad de Ciencias Bdsicas y Biomédicas

Cumplimiento metas con corte primer semestre: | 83%

Facultad de Ciencias Basicas y Biomédicas Facultad de Ciencias Basicas y
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas con Biomédicas
corte a primer semestre % Avance Total Plan Accion 2022
24%

Internacionalizacion

Gestion de la Calidad
Pertinencia y Permanencia
Desarrollo y Compromiso Social 100%

Con respecto a lo planificado a para el primer semestre, la facultad cuenta con un avance del 83%,
lo que representa un 24% en relacion con lo definido para todo el aio.

En la dimension de Pertinencia y Permanencia, se cumplié parcialmente las meas relacionadas con
aulas extendidas usadas y apropiadas; y en la dimension de Internacionalizacién, la realizacién de
eventos en el marco del afio internacional, profesores en movilidad saliente internacional,
profesores en movilidad entrante internacional, y estudiantes en movilidad saliente internacional.
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Asimismo, se realizaron los siguientes ajustes al Plan de Accidn:

-En la dimensién de Pertinencia y Permanencia, se ponderd en 0, las metas “Elaborar documento
maestro para la obtencidn de registro calificado de un nuevo programa de posgrado (Maestria en
Bioinformatica y Biologia Computacional)”, “Elaborar documento maestro para la obtencion de
registro calificado de un nuevo programa de posgrado (Maestria en Microbiologia)”, “Elaborar
documento maestro para la obtencién de registro calificado de un nuevo programa de posgrado
(Maestria en Ciencias del Mar), teniendo en cuenta que no quedaron incluidas en la programacién
de la Vicerrectoria académica, para el aino 2022.

También se ponderan en 0 las metas “Elaborar el Informe de modificaciones de un (1) programa
académico de pregrado, segln lineamientos institucionales: Quimica y Farmacia”, por cuanto el
programa se encuentra en proceso de autoevaluacidn y posterior a este proceso se determinara si
es necesario hacer ajustes o modificaciones al programa. Y “Realizar la adecuacion del laboratorio
LIM para la oferta de servicios sensoriales”, pues éste no quedd aprobado en el Plan de Inversiéon
2022.

-En la dimension Internacionalizacidén se pondera en 0 la meta “Iniciar la gestién y trdmites para
contar con un (1) programa académico de pregrado con convenio de doble titulacion con
universidades del exterior (Matematicas y Ciencias de la Computacién - Universidad Jaime 1), puesto
que el programa sera sometido a estudio de pertinencia y viabilidad de cambio de denominacién.

Facultad de Ciencias de la Salud

Cumplimiento metas con corte primer semestre: ‘

Facultad de Ciencias de la Salud Facultad de Ciencias de la Salud
% Cumplimiento Plan Accidn 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022
corte a primer semestre

27%

Internacionalizacién 100%

Gestion de la Calidad

Pertinencia y Permanencia

Desarrollo y Compromiso Social 100%

La facultad muestra un avance del 96% con respecto a lo planificado a primer semestre, es decir un
27% respecto a lo establecido para todo el afio.

Con respecto a los compromisos establecidos para ejecutarse durante el primer semestre, se puede
concluir que presentan avance significativo. En cuanto a la dimensién de Pertinencia y Permanencia,
no se logré cumplir
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Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Cumplimiento metas con corte primer semestre: ‘

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
% Cumplimiento Plan Accion 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022

corte a junio
J 21%

Internacionalizacion
Gestion de la Calidad 100%

Pertinencia y Permanencia

Desarrollo y Compromiso Social 100%

En cuanto a lo definido para cumplir a primer semestre, la facultad presenta un avance del 92%, lo
que equivale a un 21% en relacién con lo definido para todo el afio. En la dimensién de Pertinencia
y Permanencia, se dio cumplimiento parcial en las metas relacionadas con nuevos estudiantes en
primer curso en pregrado y posgrado; en la dimensidon de Internacionalizacion, las metas
relacionadas con la realizacién de eventos en el marco del afio internacional y estudiantes en
movilidad saliente internacional.

Los ajustes solicitados por la facultad estan relacionados con el aplazamiento de metas para
evaluarlas en el segundo seguimiento al Plan de Accidn, tales como “Contar con 145 bitdcoras del
profesor completamente diligenciadas en programas académicos de pregrado (95%)”, teniendo en
cuenta que estas se diligencian anualmente, en el segundo semestre del afio, y “Realizar la
evaluacion curricular del 100% (6) de los programas académicos de posgrado: Especializacion en:
Derecho Penal, Derecho Procesal, Criminologia y Psicologia Forense Aplicada, Procesos de
Intervencion Social y Derecho Maritimo y Portuario; y Doctorado en Ciencias de la Educacién”.

Por otra parte, se ponderd en 0, las metas “1 programas de posgrados en convenio con otras
instituciones (Corporacién Universitaria Autonoma del Cauca: Maestria en Derecho Procesal”,
“Elaborar el Informe de modificaciones de 18 programas académicos de posgrado, segun
lineamientos institucionales” y “Elaborar el Informe de modificaciones de 3 programas académicos
de pregrado, segln lineamientos institucionales”. Lo anterior, teniendo en cuenta la decisién de no
presentacién de programas para modificacién, de acuerdo con la directiva y circular emitida por el
Ministerio de Educacién Nacional.
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Facultad de Ingenierias
Cumplimiento metas con corte primer semestre: ‘

Facultad de Ingenierias Facultad de Ingenierias
% Cumplimiento Plan Accion 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022

corte a primer semestre
21%

Internacionalizacion 100%
Gestion de la Calidad 100%
Pertinencia y Permanencia 86%

Desarrollo y Compromiso Social 100%

La facultad presenta un avance del 92% con respecto a lo planificado a primer semestre y un 21%
en referencia a lo establecido para todo el afio.

La facultad no solicitd ajustes al Plan de Accion. De acuerdo con los resultados, se observa avance
significativo en los compromisos establecidos para el primer semestre.

En la dimensién de Pertinencia y Permanencia, no se logrd la elaboracién de un documento maestro
para la obtencion de registro calificado de posgrado modalidad virtual, ni la presentacién de
estudiantes en convocatoria Minciencias para jévenes investigadores, en el primer semestre del
afio; ademas, se obtuvo cumplimiento parcial en la meta relacionada con las citaciones de articulos
de la revista de Investigacion en Ingenieria y/o articulos de autores institucionales en articulos
propios, los Programas Analiticos de Curso, en las referencias del aula extendida y/o en los trabajos
de investigaciéon de estudiantes y profesores; nuevos estudiantes en primer curso en pregrado y
posgrado; y presentacidén de ponencias de estudiantes en eventos de investigacion.

Departamento de Ciencias Sociales y Humanas

Cumplimiento metas con corte primer semestre: ' 89%

Departamento de Ciencias Sociales y Humanas Departamento de Ciencias Sociales y
% Cumplimiento Plan Accion 2022 - Metas con Humanas
corte a primer semestre % Avance Total Plgn Accion 2022
25%

Internacionalizacion

Gestion de la Calidad

Pertinencia y Permanencia

Desarrollo y Compromiso Social 100%

En relacién con lo planificado con corte a primer semestre, el departamento muestra un
cumplimiento del 89%, lo que representa un avance del 25% respecto lo definido para todo el
afio. Este departamento no solicitd ajuste sal Plan de accién.
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En la dimensién de Internacionalizacién, no se logré cumplir, con corte al primer semestre, la
meta relacionada con profesores en movilidad entrante nacional: Por su parte, la meta
relacionada con profesores vinculados a redes presenté cumplimiento parcial.

Proceso: Investigacién

Cumplimiento metas con corte primer semestre: ’

Investigacion Investigacion
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022
corte a primer semestre .5%

Internacionalizacion

Fortalecimiento Institucional

Pertinencia y Permanencia

En cuanto a lo definido para cumplir a primer semestre, el proceso de Investigacion presenta un
avance del 97%, lo que equivale a un 5% en relacién con lo definido para todo el afio.

Este proceso no solicitd ajustes al Plan de Accidn y presentd avances significativos en todos los
compromisos establecidos para el primer semestre del afio.

Proceso: Relacion con el Sector Externo

Cumplimiento metas con corte primer semestre: | 90%

Relaciéon con el Sector Externo Relacion con el Sector Externo
% Cumplimiento Plan Accidn 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022

corte a primer semestre \14%
Fortalecimiento Institucional 100%

Gestion de la Calidad

Pertinencia y Permanencia

El proceso de Relacién con el Sector Externo evidencia un cumplimiento, con corte a primer
semestre, del 90%, lo que representa un avance del 14% en razén a lo planificado hasta diciembre.

Este proceso solicitd ajustes al plan de accién en la meta del incremento de solicitud de conciliacidn,
acorde a la nueva realidad post pandemia.
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PROCESOS DE GESTION MISIONAL

Proceso: Gestidn de Ingreso del Estudiante

Cumplimiento metas con corte primer semestre: ‘

Gestidn de Ingreso del Estudiante Gestidn de Ingreso del Estudiante
% Cumplimiento Plan Accion 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022

corte a primer semestre ~11%

Fortalecimiento Institucional

Pertinencia y Permanencia 100%

En cuanto a los compromisos con metas con corte a primer semestre, el proceso de Gestion de
Ingreso del Estudiante muestra un cumplimiento del 100%, equivalente a un 11% de avance del plan
de accidn total.

El proceso de Gestidon del Ingreso del Estudiante no solicité ajustes al plan de accién.

Proceso: Instituto de Posgrados

Cumplimiento metas con corte primer semestre: (57%

Instituto de Posgrados Instituto de Posgrados
% Cumplimiento Plan Accion 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022

corte a primer semestre \9%

Fortalecimiento Institucional

Gestion de la Calidad

Pertinencia y Permanencia

Para el primer periodo del afio, el Instituto de Posgrados evidencia un cumplimiento del 57%, lo que
significa que se ha avanzado un 19% de lo establecido para el afio. Desde el Instituto de Posgrados,
no se solicitaron cambios en el Plan de Accion.

Con corte a primer semestre, se observa el cumplimiento parcial de la meta relacionada con Ia
asignacion de profesores de planta doctores (docencia en posgrados. entre 1y 3 cursos asignados),
acorde al lineamiento establecido, y la normalizaciéon procedimientos de apertura de Cohorte y
apertura de Cohorte por homologacion
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Proceso: Internacionalizacién

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Internacionalizacion Internacionalizacion
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accién 2022

corte a primer semestre
25%

Internacionalizacion 100%

Fortalecimiento Institucional

Desarrollo y Compromiso
Social

El proceso de Internacionalizacién presenta un cumplimiento del 100% con respecto a las metas
establecidas con corte a primer semestre y un avance total de 25% en proporcién a lo planificado
para el afo.

El proceso no solicitd ajustes al plan de accién.

Proceso: Bienestar

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Bienestar Bienestar
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas % Avance Total Plan Accién 2022
con corte a junio

29%

Fortalecimiento Institucional

Gestién de la Calidad

Pertinencia y Permanencia 100%
Desarrollo y Compromiso... 100%

Para el primer periodo del afio, el proceso evidencia un cumplimiento del 95%, lo que significa que
se ha avanzado un 29% de lo establecido para el afio. El proceso no solicitd ajustes al plan de accion.
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Proceso: Gestidn de Recursos Bibliograficos
Cumplimiento metas con corte primer semestre: 52%

Gestion de Recursos Bibliograficos Gestion de Recursos Bibliograficos
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas % Avance Total Plan Accion 2022

con corte a pimer semestre wﬁ

Fortalecimiento Institucional

Pertinencia y Permanencia

Con respecto a las metas establecidas a primer semestre, el proceso de Gestién de Recursos
Bibliograficos tiene un cumplimiento del 52%, lo que corresponde a un 14% de total del plan accidn.

El proceso presentd cumplimiento parcial en las metas relacionadas con “Aumentar en un 5% anual
el nimero de usuarios Unicos que acceden a los recursos electrénicos a través de la Biblioteca
Virtual”, “Aumentar en un 1% anual el uso de recursos bibliograficos fisicos a disposicién de la
comunidad académica”.

No se logré cumplir con la capacitacion dirigida a la comunidad universitaria en el manejo de Open
Science (ciencia abierta).

Proceso: Gestion del Egresado

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Gestion del Egresado Gestion del Egresado
% Cumplimiento Plan Accidn 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accién 2022
corte a primer semestre 21%

Internacionalizacion

Fortalecimiento Institucional

Pertinencia y Permanencia 100%

El proceso de Gestion del Egresado evidencia un cumplimiento, con corte a primer semestre, del
100%, lo que representa un avance del 21% en proporcidn a lo planificado hasta diciembre. Este
proceso no solicité ajustes al plan de accién.
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Proceso: Graduacion

Cumplimiento metas con corte primer semestre: @

Graduacion Graduacion
% Cumplimiento Plan Accidn 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accién 2022
corte a pimer semestre 10%
Fortalecimiento 50%
0

Institucional

En cuanto a los compromisos con metas con corte a primer semestre, el proceso de Graduacion
muestra un cumplimiento del 50%, equivalente a un 10% de avance del plan de accidn total, puesto
gue a la fecha de seguimiento no se cuenta con la implementacién de una solucidon que permita
establecer validaciones para la evitar la generacién de actas de grado con numeracién repetida
(Automatizacion en la asignacidn de consecutivos de actas de grado); no obstante, se ha avanzado
en esta gestion ante la Direccién de TI. El proceso no solicité ajustes al Plan de Accién.

PROCESOS DE APOYO

Proceso: Gestion Financiera

Cumplimiento metas con corte primer semestre: ‘

Gestidn Financiera Gestién Financiera
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas con % Avance Total Plan Accion 2022
corte a primer semestre
Fortaliecirtniento 25%
Institucional

Pertinencia y
Permanencia

Desarrollo
c Y 97%
ompromiso...

Para el primer periodo del afio, el proceso de Gestidn Financiera evidencia un cumplimiento del
97%, lo que significa que se ha avanzado un 25% de lo establecido para el aiio. El proceso no solicité
ajustes al Plan de Accién; los compromisos planificados con corte a primer semestre muestran
avances significativos. Adicionalmente, se presentaron avances de la gestidn que se ha venido
realizando para el logro de los demds compromisos, que tienen fecha de cumplimiento diciembre
de 2022.
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Proceso: Talento Humano

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Talento Humano Talento Humano
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas con corte % Avance Total Plan Accién 2022

a primer semestre ~10%

Fortalecimiento
Institucional

Gestion de la
0,
Calidad 100%

El proceso de Talento Humano presenta un cumplimiento, con corte a primer semestre, del 100%,
lo que representa un avance del 10% en proporcidn a lo planificado hasta diciembre

El proceso no solicitd ajustes al plan de accién.

Proceso: Infraestructura Fisica

Cumplimiento metas con corte primer semestre: (69%

Infraestructura Fisica Infraestructura Fisica
% Cumplimiento Plan Accion 2022 - Metas % Avance Total Plan Accion 2022
con corte a primer semestre 22%
Fortalecimient 69%
(]

o Institucional

El proceso de Infraestructura Fisica presenta un cumplimiento del 69% con respecto a las metas
establecidas con corte a primer semestre, y un avance total de 22%, con relacién a lo planificado
para el aio.

De los compromisos definidos con corte a primer semestre, el proceso presentd cumplimiento
parcial en las metas relacionadas con la adecuacién de las zonas de esparcimiento en las diferentes
sedes: Zonas de alimentacién sede 1, 2 y 3 y la construccidn y adecuacidon de la Casa Vicerrectoria
Financiera.




)

UNIVERSIDAD ACREDITADA INSTITUCIONALMENTE POR &
SIMO N B OLIVAR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Resolucién 23095, del 15 de diciembre de 2016 C

BARRANQUILLA Y CUCUTA - COLOMBIA | VIGILADA MINEDUCACION

Proceso: Gestion Juridica

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Gestion Juridica Gestion Juridica
% Cumplimiento Plan Accidn 2022 - Metas con corte % Avance Total Plan Accion 2022
a primer semestre

Fortalecimiento

Institucional 100%

58%

Calidad 100%

Con respecto a las metas establecidas a primer semestre, el proceso de Gestion Juridica tiene un
cumplimiento del 100%, lo que corresponde a un 58% de total del plan accidn.

Este proceso no solicitd ajustes al Plan de Accion.

Proceso: Gestion Documental

Cumplimiento metas con corte primer semestre: .

Gestién Documental Gestion Documental
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas con corte % Avance Total Plan Accién 2022

a primer semestre ~11%

Fortalecimiento
Institucional

Gestion de la
0,
Calidad Lo

El proceso de Gestion Documental evidencia un cumplimiento, con corte a primer semestre, del
100%, lo que representa un avance del 11% en proporcién a lo planificado hasta diciembre.

El proceso no solicité ajustes al Plan de Accidn. Los compromisos con corte a primer semestre se
cumplieron en un 100%, segun lo planificado.
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Proceso: Vicerrectoria Administrativa

Cumplimiento metas con corte primer semestre: ‘

Vicerectoria Administrativa Vicerrectoria Administrativa
% Cumplimiento Plan Accién 2022 - Metas con corte % Avance Total Plan Accién 2022
a primer semestre

Internacionaliza 100% 22%
cién _
Fortalecimiento
0,
Institucional 100/)
Gestion de la
Calidad

Pertinencia
o J 100%
ermanencia

La Vicerrectoria Administrativa presenta un cumplimiento, con corte a primer semestre, del 100%,
lo que representa un avance del 22% en proporcidn a lo planificado hasta diciembre.
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