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Conoce los prmmpales avances que la Universidad Simon Bolivar ha tenido desde su acreditacion institucional por alta calidad. Pag.12
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World Confederation of

Business certifica a Unisimon en
Responsabilidad Social Empresarial
A través de este reconocimiento que se
otorgd tras una rigurosa auditoria exter-
na, la universidad ratifica su compromiso
con el desarrollo social, expresado en su
mision y principios fundacionales. Pag .3 gsif
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En alianza con IAC--NASA, Unisimén fortalecera
docencia e investigacion en la region Caribe

Un convenio de cooperacion para fortalecer la educacion y la in-
vestigacion en las areas de astrobiologia, tecnologias y ambien-
te, fue firmado entre Unisimon y el Instituto de Astrobiologia de
Colombia (IAC), afiliado a la NASA Astrobiology Institute. Pag. 7

Seremos sede del Primer Congreso
Iberoamericano de Educacion,
Ciudadania y Democracia

El evento se realizara los dias 29 y 30 de agosto, en
el teatro José Consuegra Higgins, como parte de los
70 anos de la Organizacion de Estados Iberoameri-
canos (OEl). Pag. 6

Unisimén, con Programa ﬂm.r-
Ondas Atlantico, finalista | s

en el Premio Fundacion |

Banco de Brasil de
Tecnologias Sociales

El programa Ondas Atlantico fue
uno de los finalistas en el Pre-
mio Fundacion Banco de Brasil
de Tecnologias Sociales, con la
iniciativa que promueve la “Ge-
neracion temprana de vocacio-
nes cientificas”. Pag.10
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Unisimon, entre universidades

seleccionadas por el MEN en la L M N RN C

convocatoria de Buenas Practicas i
en Educacion Superior

El Macroproyecto de Gestion Curricular
de la Universidad Simon Bolivar fue la ™
experiencia seleccionada. Las propues-
tas se presentaron en el foro interna-
cional que se llevo a cabo en Bogota. ™
Pag.11




José Consuegra Bolivar.
' Rector Unisimon.

El compromiso de Unisimon

Que una Institucion de Educacion Superior sea capaz
de autoevaluarse permanentemente, diagnosticando a
conciencia sus debilidades para convertirlas en virtu-
des y sincronizandose para potenciar sus fortalezas,
es una de las ganancias principales de la Acreditacion
Institucional de Alta Calidad.

Con este reconocimiento del Ministerio de Educacion
Nacional, la Universidad Simon Bolivar subio a un es-
calafon fundamental en el proceso iniciado desde el
momento de su fundacion, en direccion hacia la exce-
lencia académica. Asi mismo, asumio el compromiso
de lograr la plena calidad de sus servicios educativos
como medio para el desarrollo de las regiones Caribe y
Oriental, donde se encuentran nuestras sedes.
Muchos y muy significativos han sido los logros con-
seqguidos bajo ese sello de calidad entregado por el Go-
bierno Nacional, en las areas de investigacion, docen-
cia, innovacion, extension, entre otras, de los cuales
nos sentimos completamente orgullosos.

Todos hacen parte de una confluencia de propositos
claves para esta casa de estudios superiores, consa-
grados dentro de su mision y vision, para brindar una
educacion optima, sin miramientos en las condiciones
saciales y economicas; rompiendo con el vigjo para-
digma de que solo las clases privilegiadas educarse
bajo los mas exigentes estandares académicos.

Otra meta alcanzada es que este reconocimiento nos
ha permitido ajustarnos a las exigencias internaciona-
les de calidad de manera que nuestros estudiantes tie-
nen la posibilidad de validar sus conocimientos donde
quieran que vayan.

Una igualmente importante es la percepcion que el
sector productivo y empresarial, asi como otras ins-
tancias laborales, tienen de los egresados de las insti-
tuciones acreditadas pues esta totalmente garantizada
la calidad de su formacion.

Durante sus 47 anos de existencia, la Universidad
Simon Bolivar ha mantenido incolume su disposicion y
compromiso con la educacion, con el aporte invaluable
de cada miembro de la comunidad académica. Cada dia
los retos son mas y esperamos seguir construyéndolos
juntos.

Responsabilidad So

Unisimon se suma

al Pacto Global de Naciones Unidas

a

Fachada de la Sede 1 de la Universidad Simon Bolivar:

Consecuente con su compromiso con el desarrollo social, la Universidad Simon Bolivar
se adhirio al Pacto Global de Naciones Unidas, un instrumento de la ONU que promueve
la responsabilidad social empresarial en el mundo.

Esta iniciativa, cuya incorporacion es voluntaria, promueve entre los sectores privado
y publico y la sociedad civil, principios universales en las areas de derechos humanos,
estandares laborales, medioambiente y lucha contra la corrupcion, lo mismo que la
adopcion de medidas acordes a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

El Pacto fue lanzado en el 2000 y ya cuenta con unos 12.000 participantes empre-
sariales y no comerciales en 140 paises. Por Colombia, se ha sumado una cantidad
importante de instituciones educativas.

De acuerdo con Fernando Morbn Polo, director de Planeacion y quien lidera el tema de

responsabilidad social en Unisimon, las necesidades sociales globales hacen imperativa
la vinculacion activa del sector educativo y, muy especialmente, de las Instituciones de
Educacion Superior a estas iniciativas.

Unisimon se adhirio al Pacto Global con la conviccion de que desde los diferentes es-
cenarios sociales es posible actuar efectivamente para hacer del mundo un mejor lugar
donde vivir, en condiciones de igualdad y respeto por todos los seres vivos y por el
medioambiente, por lo cual busca la alineacion de sus actividades con estos propositos.
“Consciente de la urgencia de sumar esfuerzos para superar los problemas mundiales,
la universidad esta enfocada en la actualizacion de su politica y el Modelo de Respon-
sabilidad Social Universitaria de acuerdo con los ODS y lo contemplado en el Pacto
Global”, ahadio Moron Polo.
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Responsabilidad

World Confederation of
Business certifica a Unisimon en
Responsabilidad Social Empresarial

Estudiantes de la Universidad Simon Bolivar:

Tertulia con

El director de Calidad de WorldCob, Daniel Javier, hara la
entrega oficial de la certificacion en RSE, CSR: 2011.3.
Con una certificacion internacional en Responsabilidad
Social Empresarial (RSE), la firma WorldCob (World
Confederation of Business) de Estados Unidos exalto
a la Universidad Simon Bolivar, que continiia consoli-
dandose integralmente como una de las instituciones
mas importantes a nivel nacional.

A través de este reconocimiento que se otorgo tras
una rigurosa auditoria externa, Unisimon ratifica su
compromiso con el desarrollo social, expresado en su
mision y principios fundacionales.

El rector José Consuegra Bolivar afirmo que para la
Universidad ha sido y es fundamental ser parte de
las soluciones a los problemas y requerimientos de la
sociedad, mas alla de las normas que toda empresa o
institucion tiene y cuyo estricto cumplimiento es clave
para su funcionamiento.

“Nos debemos a la comunidad y a la necesidad cada
vez mas creciente de una educacion integral, inclu-
yente y critica que genere nuevos conocimientos,
comprometida con el pensamiento propio y el respeto
de nuestros valores culturales, como esta definido en
nuestros principios. Por ello, celebramos este recono-
cimiento que valora el trabajo que realizan funcionarios
de Unisimon dentro de su responsabilidad social em-
presarial”, destaco Consuegra Bolivar.

Desde su creacion, la Universidad declard su compro-
miso con el desarrollo social, evidenciado en principios
del Estatuto Corporativo como la educacion integral,
incluyente v critica; la formacion de un ser &tico, cul-
to, solidario y autonomo para una sociedad educada,
justa, democratica, solidaria y sostenible; y propiciar el
desarrollo social y cultural, entre otros.

sabor a ciencia

La coordinacion de Investigacion y Extension de la Facultad de Ciencias Basicas
y Biomédicas lidero la actividad denominada 'Picnic cientifico: tertulia con sabor
a ciencia', que tuvo como objetivo conocer los avances que los cientificos de
Unisimon han obtenido en sus investigaciones.

El tema de la primera version de esta actividad fue 'Biotecnologia al servicio de la
humanidad' y las intervenciones se centraron en las siguientes investigaciones:
E.coli: bacteria de amplio uso como biofabrica, a cargo de Zamira Soto Varela;
empleo de Fluofagos para diagnostico de Tuberculosis, en la que participd Liliana
Rondon; Fago-Enzibioticos como terapia Antimicrobiana, desarrollada por Dayan
Lozano; Bio-impresion 3D, a cargo de Sandra Bermeo; y salvando suelos a partir
de la Biorremediacion, estudio realizado por Elwi Machado.

El Picnic cientifico se realizo en la zona de esparcimiento 'Mirador del Rio', en la
sede 2 de Unisimon, y asistieron estudiantes del programa de Medicina y Micro-
biologia, ademas de profesores y directivos de la facultad.
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Sistema de RSU de la Universidad

Unisimon cuenta con un sistema de Responsabilidad
Social Universitaria (RSU) que articula los procesos es-
tratégicos, misionales, de gestion misional, de apoyo y
evaluacion, y de control, para gestionar los impactos
educativo, cognitivo, social y organizacional que se de-
rivan del cumplimiento de sus funciones.

El sistena RSU promueve lacomprension y aplicacion
del desarrollo sostenible, en el marco de los principios
del Pacto Global y de los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS) de la ONU. De esta manera, se traza
una hoja de ruta que orienta el accionar institucional
en tomo al mejoramiento de la calidad de vida de las
personas y los entornos.

Unisimon, ademas, se enfoca en la creacion de valor
social compartido, a través de la formacion de ciudada-
nos conscientes, innovadores y solidarios; la genera-
cion y difusion de conocimiento; la participacion social
en la promocion de un desarrollo mas equitativo y sos-
tenible, y la construccion de redes de valor; asi como la
articulacion entre procesos que constituyen la cadena
de valor de la Institucion y la gestion ética y ambiental.

El director de Calidad de WorldCob, Daniel Javier, hara
en aproximadamente un mes la entrega oficial de la
certificacion en Responsabilidad Social Empresarial,
CSR: 2011.3, que se otorga a nivel institucional para
Unisimon, es decir, para sus sedes en Barranquilla y
Clcuta.

Este reconocimiento de WorldCob certifica las buenas
practicas empresariales, basadas en apropiadas rela-
ciones laborales, apoyo social y el cuidado del medio
ambiente. El proceso de auditoria estuvo liderado por
el director de Planeacion y Responsabilidad Social,
Fernando Moron, y su equipo de trabajo.
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Sostenibilidad
empresarial:

la nueva apuesta
para formar talento humano
con mayores competencias

EL ESTRES SE PUEDE MANEJAR...

Tatyana Bolivar Vasilef, directora de Extension y Servicios Externos.

* Reconoce qué te causa estrés.
* Si puedes cambiar la situacion,

organiza tu tiempo y establece
cuando te ocuparas de ello.

» Haz una sola cosa a la vez.

+ Si no puedes cambiar algo,
solo toma una nueva actitud.

— A

COPASST

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

En el marco de la alianza entre la Universidad Si-
mon Bolivar y la firma Bureau Veritas, se presen-
to ante empresarios y personal responsable de
recursos humanos de diversas organizaciones el
area de Sostenibilidad Empresarial de Educacion
Continuada de Unisimon.

Durante la jornada, el consultor en proyectos de
fortalecimiento organizacional de Bureau Veritas
Colombia, Jorge Hernan Gomez, tuvo a su cargo la
charla “Retos y Desafios de los sectores estraté-
gicos de la economia nacional”. Esta alianza busca
formar consultores internacionales que asesoren
de una mejor manera a las empresas para que per-
duren en el tiempo y no se acaben en el camino.
Con base en esto, se ofrece un programa de
formacion y certificacion en competencias de
consultoria con un diplomado que va dirigido a
profesionales de diferentes areas. “Cada sector
economico tiene sus propias caracteristicas, ya
sea el agro, el comercio, los servicios piblicos,
las cajas de compensacion familiar y otros, por lo
que se pueden apoyar en procesos de consultoria
especializada para determinar de qué manera pue-
den aprovechar la tecnologia y el talento humano”,
anoto el experto.

Diana Rojas Pabon, coordinadora de sostenibili-
dad empresarial del Centro de Educacion Conti-

nuada de Unisimon, manifesto que “atendiendo
un llamado del sector empresarial, se disefio esta
area que busca dar respuesta a las necesidades de
formacion, para tener en las empresas mayores
competencias en las diferentes areas”.

Entre los servicios del portafolio empresarial se
destacan las Escuelas de Formacion a la Medida,
programas de actualizacion especifica, proyec-
tos educativos 4.0, Bootcamps, programas de
entrenamiento directivo, catedras, misiones, cer-
tificaciones y diferentes eventos empresariales
tales como las jornadas de networking, ruedas
de negocios y foros, entre otros. Hay diferentes
modalidades de formacion como son presencial,
semipresencial y/o virtual.

Por su parte, la directora de Posgrados de Uni-
simon, Yarelis Lara, destaco que los programas
posgraduales hacen parte de la nueva ruta estraté-
gica del area de Servicios Externos y Consultoria,
en donde se proporciona al empresariado un por-
tafolio de servicios en los que se pueden encontrar
diferentes ofertas, acordes a sus necesidades. “La
articulacion entre Universidad-Empresa-Estado es
fundamental y en la Universidad Simon Bolivar le
estamos apostando a su fortalecimiento a través
de la formacion de talento humano idoneo a nues-
tra sociedad”, puntualizo.
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Jehudi Castro Sierra, viceministro de Economia Digital.

Un ejercicio de repensar como ser amigables con
el medioambiente e identificar los desafios de la
tecnologia para mejorar la calidad de vida, define
los objetivos de los Foros Ciudades Verdes, Inteli-
gentes y Creativas (VIC), cuya primera edicion se
realizo en el teatro José Consuegra Higgins de la
Universidad Simon Bolivar.

Paola Amar Sepiilveda, vicerrectora de Investiga-
cion e Innovacion de Unisimon, enuncio que las
instituciones de educacion superior tienen el com-
promiso de salir de los salones y las investigacio-
nes, para abrirse a una innovacion que signifique
espacios de discusion.

“Agradecemos a la CCIT por estos espacios por-
que entendemos que los desarrollos tecnologicos
como la industria 4.0, la analitica y la robotica no
son problemas, sino grandes retos que nos van a
mejorar como ciudad y ciudadanos”, dijo.

En la instalacion del evento también participaron
Alberto Samuel Yohai, presidente ejecutivo de la
Camara Colombiana de Informatica y Telecomu-
nicaciones (CCIT), organizadora del foro, y Jehudi
Castro Sierra, viceministro de Economia Digital.
“Todos esto tiene que ver con la calidad de vida de
los ciudadanos, para que los servicios ciudadanos
puedan ser mas amigables con el medio ambien-
te”, destaco Yohai.

Ciudades inteligentes

El fenomeno de la migracion de las zonas rura-
les a las urbes es exponencial, al punto que en
unos anos se espera que 66% de la poblacion
mundial viva en ciudades, consideradas polos
de desarrollo y bienestar. Ello causara, no obs-

tante, un riesgo de mas contaminacion.

Castro recalco que el reto no es solo ser ciuda-
des inteligentes, sino también sostenibles para
afrontar los desafios que trae consigo mayor
densidad poblacional: equidad, planeacion, mo-
vilidad, vivienda, cambio climatico, seguridad y
empleo, entre otros.

“Los planes de desarrollo territoriales deben
incluir las tecnologias; una ciudad inteligente
es aquella que apoya sus procesos en las TIC,
promoviendo el desarrollo sostenible y la in-
novacion para mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos”, explico el viceministro de Econo-
mia Digital.

Sobre las barreras presupuestales de los territo-
rios para integrarse a la llamada revolucion tec-
nologica, Castro dio a conocer que el Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las Comuni-
caciones (TIC) “trabaja en las ayudas técnicas”.
Durante el evento se realizaron paneles tema-
ticos en los que intervinieron representantes
de la industria privada, como Claro, NEC y SBS
Communication, quienes se refirieron a la in-
fraestructura de telecomunicaciones del pais y
la necesidad de seguir ampliandola.

Esta edicion de Foros Ciudades VIC fue apoya-
da por la Camara de Comercio de Barranquilla,
la Comision de Regulacion de Comunicaciones
(CRC), ProBarranquilla, ProColombia, la Agen-
cia Nacional del Espectro (ANE) y el Premio al
Mérito Empresarial. Las proximas versiones se-
ran en Cali, Bucaramanga y Medellin, en agosto,
y Bogota, en septiembre.

ﬂ” UNIVERSIDAD
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“Los cambios
tecnologicos no son
problemas, sino
retos para mejorar
como ciudades™:

Foro Ciudades VIC

LAS CAIDAS PUEDEN EVITARSE

» Conserva libres de obstaculos las
zonas de paso.

« Utiliza calzado adecuado.

* Los tacones altos en las mujeres,
son la mayor causa de caidas en
nuestra Universidad.

« Si recargas tus manos con libros y
accesorios, puedes perder el
equilibrio.

COPASST

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO




Lilia Campo, de Unisimon, Elisama Dugarde, de Uninorte; Carlos Zuluaga, director de la OEI en Colom-
bia, Ubaldo Meza, presidente del evento; y Mariella Barragan, asesora de la OEL

EVITEMOS ACCIDENTES E INCONVENIENTES
DE TRANSITO Y TRANSPORTE

* Propiciemos que todos caminemos
por las zonas sefaladas para los
peatones.

« Si conducimos, mantengamos al
dia los requisitos minimos como
SOAT y Revisién Técnico Mecanica.

COPASST

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Seremos sede del
Primer Congreso
Iberoamericano

de Educacion,
Ciudadania y Democracia

Educacion para la ciudadania global, ética y demo-
cracia para el desarrollo sostenible seran los temas
centrales del Primer Congreso Iberoamericano de
Educacion, Ciudadania y Democracia que tendra
lugar en Barranquilla los dias 29 y 30 de agosto de
este ano, en el teatro José Consuegra Higgins de la
Universidad Simon Bolivar.

El evento fue lanzado en la Casa de la Cultura de
Ameérica Latina “La Perla” por la Organizacion de
Estados Iberoamericanos (OEl), Unsimon y la Fun-
dacion por una Educacion de Calidad, como parte
de la agenda educativa al 2030 y las metas del
2021 de este mismo sector.

Este importante congreso, ademas, es una de las
actividades programadas en el marco de la conme-
moracion de los 70 afos de la creacion de la OEl
y hace parte de las conclusiones del V Congreso
Iberoamericano y VII Nacional por una Educacion
de Calidad, que se realizo en 2018 en Santa Marta.
El lanzamiento del nuevo congreso fue liderado
por Carlos Zuluaga Pardo, director adjunto de la
OEIl Colombia; Ubaldo Meza, presidente del Con-
greso Iberoamericano y Nacional por una Educa-
cion de Calidad, y Lilia Campo Ternera, directora
del Centro de Investigacion e Innovacion Social
José Consuegra Higgins (CIISO) de Unisimon.
Zuluaga indico que este congreso es una opor-
tunidad que tiene la region Caribe para abrir las
puertas al mundo y aportar a la discusion sobre
temas de convivencia, paz, inclusion, ciudadania
global y diversidad.

Lilia Campo afirmd que, con esto, Unisimon bus-
ca abrir espacios de apropiacion social del cono-
cimiento que es generado por investigadores del
CIISO, quienes han realizado diferentes estudios o
analisis actuales de inclusion, democracia, ciuda-
dania, desarrollo y procesos cognitivos.

Sobre el congreso

Este encuentro sera clave teniendo en cuenta que
los sistemas educativos del mundo, especialmente
de Iberoamérica, se enfrentan al reto de formar a
los nifios y jovenes como ciudadanos que reco-
nozcan y valoren la importancia de la democracia,
la solidaridad, el respeto mutuo, la convivencia, el
aprendizaje social, la cooperacion y el rechazo a

toda forma de exclusion, de segregacion y de vio-
lencia, entre otros.

El Estudio Internacional sobre Educacion Civica
y Ciudadana (ICCS 2016) evidencio resultados
preocupantes, en el sentido que la mitad de los
estudiantes de Chile, Colombia, México, Perii y
Repiblica Dominicana no logra demostrar algiin
conocimiento especifico y comprension sobre las
instituciones, sistemas y conceptos civicos y de
ciudadania. Estos cinco paises son los de menor
desempeno dentro de 24 sistemas educativos ana-
lizados.

Para este congreso es primordial contextualizarse
con el marco de accion del Objetivo de Desarrollo
Sostenible nimero 4, que especifica la necesidad
de garantizar una educacion inclusiva, equitativa y
de calidad, y promover oportunidades de apren-
dizaje durante toda la vida para todos. Asi mis-
mo, con la Agenda Educativa 2030, en la que se
incorpora un importante componente relacionado
con la educacion para la ciudadania democratica,
especialmente en la meta 4.7 (Conocimientos y ha-
bilidades para el desarrollo sostenible).

El proposito principal es que en 2030 todos los
alumnos adquieran conocimientos teodricos y prac-
ticos necesarios para promover el desarrollo sos-
tenible, entre otras cosas, mediante la educacion y
los estilos de vida llevaderos, los derechos huma-
nos, la igualdad de género, la promocion de una
cultura de paz y no violencia, la ciudadania mun-
dial y la valoracion de la diversidad cultural y la
contribucion de la cultura al desarrollo sostenible.
El congreso contara con la participacion de
reconocidos conferencistas internacionales y
nacionales, expertos en la materia como Alicia
Cabezudo (Argentina), Marita Copes (Uruguay),
Enrique Renteria (México), Julian De Zubiria
(Colombia), Francisco Cajiao (Colombia), Alejo
Vargas (Colombia), y Abel Rodriguez (Colombia),
entre otros. Sera dirigido a educadores, directivos
docentes y administrativos de todos los niveles,
desde el preescolar, hasta el posgrado; asi como
a investigadores, académicos, organizaciones
de la sociedad civil, gobiernos, empresarios y
estudiantes.
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El rector José Consuegra Bolivar y el director de IAC, Jorge Bueno Prieto.

El rector de Unisimon, José Consuegra Bolivar,
y Jorge Bueno Prieto, director del Instituto As-
trobiologia de Colombia (IAC), afiliado a la NASA
Astrobiology Institute, firmaron un convenio de
aprovechamiento cientifico y tecnologico.

Un convenio de cooperacion para fortalecer la
educacion y la investigacion en conjunto, princi-
palmente en las areas de astrobiologia, tecnolo-
gias y ambiente, fue firmado entre la Universidad
Simon Bolivar y el Instituto de Astrobiologia de
Colombia (IAC), afiliado a la NASA Astrobiology
Institute.

El acuerdo fue suscrito entre el rector de Unisi-
mon, José Consuegra Bolivar, y el director del IAC,
Jorge Enrique Bueno Prieto.

Consuegra Bolivar destaco los beneficios de esta
alianza que facilitara el apoyo en investigaciones
conjuntas en las areas mencionadas, con desarro-
llos enfocados a la robotica espacial, biosensores
y la investigacion marina inicialmente. El objetivo
es aprovechar la capacidad cientifica y tecnologica
del IAC, en articulacion con la NASA y Unisimon.
La iniciativa, ademas, permitira organizar eventos
de interés para ambas partes, realizar pasantias
para profesores y estudiantes en las instituciones
relacionadas y afiliadas a la NASA, organizar ac-
tividades de ciencia e implementar cursos de ca-
racter transversal en los programas de pregrado y
posgrado ofrecidos por esta Universidad.

En esta alianza también se destaca la articulacion
y consolidacion de esfuerzos para el fomento de
la cultura y vocacion cientifica entre la educacion
superior, basica y media de la region Caribe.
Maria Auxiliadora Badillo, coordinadora del con-
venio por parte de Unisimon, explico que esta
iniciativa surgio de la curiosidad e interés de
Maria Vélez, estudiante de décimo semestre de
Microbiologfa, quien contactd por redes sociales
al IAC, con la intencion de hacer una pasantia de
investigacion en esta area. Ante esta solicitud, en
el Instituto de Astrobiologia le sugirieron canali-
zar la intencion con sus directivos y la institucion
y, de alli, la profesora Badillo inicio los tramites
respectivos.

Tres lineas de competencia

El objetivo del convenio es trabajar desde las
tres lineas de competencia del IAC: Educacion,
Divulgacion e Investigacion. Se programaron
actividades iniciales que posteriormente seran
fortalecidas, entre las que hay cursos electivos y
proyectos de investigacion focalizados en roboti-
ca, resaltando la articulacion que puede generarse
entre la tecnologia y la astrobiologia a partir de la
biotecnologia.

Este convenio fomentara la interdisciplinariedad
entre los diversos programas en la Universidad y
colaboracion con profesionales homologos en las
otras instituciones afiliadas, y abrira nuevas for-
mas de participacion de intercambios y movilidad
internacional para estudiantes y profesores.

De acuerdo con Jorge Enrique Bueno, el principal
aliado internacional del IAC es el NASA Astrobiolo-
gy Institute, que es una de las divisiones del pro-
grama de la NASA con la que tienen una alianza
hace 9 anos. Se suman también alrededor de 17
entidades, entre las que resaltan centros e institu-
tos de Astrobiologia en Espana, Australia, Brasil,
Reino Unido; el Centro de Exobiologia de Espana,
la Red Iberoamericana de Astrobiologia, todos afi-
liados a la NASA, y que estaran a disposicion de
Unisimon a través del convenio.

Exitoso Foro de Astrobiologia y Robotica Espa-
cial

El convenio fue presentado oficialmente a la co-
munidad académica y cientifica en una mesa de
trabajo en la que participaron representantes de
las facultades de Ciencias Basicas y Biomédicas, e
Ingenierias, con presencia de decanos, directores
de programa, coordinadores de investigacion e
internacionalizacion. lgualmente, asistieron dele-
gados del programa Ondas Atlantico y lideres de
ferias educativas del Atlantico, quienes también
haran parte de esta iniciativa.

Tras la firma, se llevo a cabo el “Foro de Astro-
biologia y Robotica Espacial”, con una gran acogi-
da y asistencia de personal interno y externo a la
Universidad, entre profesores y estudiantes de los
programas de Ingenieria Mecatronica, Ingenieria
Biomédica y Microbiologia de la USB; asi como
profesores y estudiantes de instituciones de edu-
cacion basica y media del departamento.
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Investigacion e

Uno de los accesos al bosque de manglar de Puerto Colombia.

hectareas de mangle en Puerto Colombia

Investigadores de Unisimon
lideraron estudio en el

que se establecieron
caracteristicas, impactos,
evolucion y dieron

seis recomendaciones

para la recuperacion y
conservacion de este
ecosistema localizado cerca
al historico muelle de este
municipio del Atlantico.
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B Manglar

Espejo de agua
== (actual Laguna de Balboa)

Formacion y evolucion del bosque de manglar de Puerto Colombia y de la ciénaga de Balboa.

En Puerto Colombia, zona costera del Atlantico, se
encuentra un ecosistema vital para la biodiversidad
de animales y plantas del sector. Se trata de un
bosque de mangles de 1,6 hectareas (ha), cercano
al historico muelle de esta poblacion, que esta en
riesgo por obras civiles y contaminacion humana,
entre otros factores.

A proposito del Dia Internacional de Conservacion
del Ecosistema de Manglares, celebrado cada 26 de
julio, un equipo de investigadores de la Universidad
Simon Bolivar dio a conocer un estudio en el
que se establecieron caracteristicas, impactos,
evolucion y dieron seis recomendaciones para
la recuperacion y conservacion de este bosque
localizado entre la playa y el malecon.

La investigacion fue liderada por el bidlogo
Hernando Sanchez Moreno y el microbiologo
Hernando Bolivar Anillo, del grupo de Bio-
Organizaciones de Unisimon, con apoyo de la
Escuela Naval de Suboficiales ARC Barranquilla y
la Universidad de Cadiz (Espana).

Deterioro del bosque

En Atlantico se estima que hay aproximadamente
613 hectareas de bosques de manglar, ubicadas
en Piojo (166 ha), Puerto Colombia (163 ha),
Barranquilla (99 ha), Luruaco (95 ha), Tubara (58
ha) y Juan de Acosta (32 ha). Las mediciones, sin
embargo, evidencian que cada vez se reducen mas
estos ecosistemas vitales para el medioambiente.
Una zonificacion realizada en Atlantico por el
Instituto Geografico Agustin Codazzi en 1998
estimo que entonces existian 1.148 ha de bosque
de manglar, lo que representa una tasa promedio
de pérdida anual de 2,2 % hasta 2005. Pero, segiin
expertos, el porcentaje pudo haber aumentado en
los Gltimos afos por el crecimiento urbanistico
de las poblaciones donde estan ubicados los
manglares.

En contraste, las tasas anuales de pérdidas de

manglar a nivel mundial se han estimado en
alrededor del 2 % entre 1980y 1990, de 1 % entre
1990 y 2000 y de aproximadamente el 0,16 %
entre 2000 y 2012.

La investigacion de los microbiologos muestra que
en 1981 el bosque de manglar de Puerto Colombia
estaba protegido por la ciénaga de Balboa y tenia
una extension aproximada de 8,6 hectareas.
En 2015 se redujo a 1,7 ha, y habia perdido la
proteccion de una barra arenosa que migro hacia
el suroeste de la linea costera del departamento.
La tendencia continud en siguientes afos y en
2018 el bosque llego a las 1,6 ha actuales.

“A partir de los anos 80, la barrera arenosa acelerd
su migracion aguas abajo y quedo desprotegido el
bosque. Esto es una consecuencia de las obras del
canal de acceso al rio Magdalena. El oleaje ataco
al manglar de manera mas intensa, y se produjo
la pérdida de mangle rojo (Rizophora), la especie
mas expuesta. Esto se acentud luego de 2011 por
la construccion de varios espolones en la playa,
cercanos a la parte norte del bosque”, explico
Hernando Sanchez, magister en Biologia y doctor
en Giencias Naturales.

Asi mismo, la disminucion de cota de fondo y la
rectificacion del cauce provocadas en un canal
ubicado en el extremo suroriental conllevaron a la
pérdida de agua superficial en este sector, lo que
produjo la muerte de un gran nimero de arboles
y su incapacidad de auto regeneracion. Sumado a
ello, la sequia en los afios 2015 y 2016 impacto
negativamente sobre el bosque.

“Los cambios observados en las tltimas décadas
en el sector ubicado detras del bosque, debido a
la alta urbanizacion, también alteraron el aporte
de agua de escorrentias. Todos estos factores
conllevaron a la pérdida total de agua superficial
en el sector sur del bosque. La parte norte aiin
se mantiene con agua de un canal que se surte

de la laguna de oxidacion del municipio. Otra de
las afectaciones es la gran cantidad de botellas de
poliestireno y bolsas plasticas de polietileno que
arrojan alli”, puntualizd Sanchez.

Los fracasos en la restauracion de manglares como
este se debe, entre otros, a la falta de interés a nivel
gubernamental e incoherencias en politicas para
su aplicacion, la no determinacion de la falta de
recuperacion natural, la siembra de plantulas sin tener
suficiente informacion sobre la hidrologia y ecologia
del ecosistema, y el no involucrar a las comunidades
locales en las actividades de recuperacion.

Estos bosques de manglar aportan materia y
energia a otros sistemas, tienen un gran valor
como evapotranspiradores y sumideros naturales
de dioxido de carbono (C02), y constituyen agentes
detoxificadores, es decir, funcionan como trampas
naturales de contaminantes. Se destaca también su
rol de proteccion frente a la erosion e inundacion
costera porque amortiguan la energia del viento y del
oleaje sobre la costa.

Acciones para recuperarlo

Hernando Bolivar preciso que la recuperacion y
conservacion de este bosque puede realizarse
mediante acciones que conlleven a la estabilizacion
de la linea de costa. La primera propuesta es plantar,
en la parte hacia el mar, semillas de mangle rojo.

En cuanto a la estabilizacion del nivel freatico del
suelo en el sur del bosque y la rehabilitacion de los
aportes de agua dulce, es necesario aumentar la cota

de fondo del arroyo y construir obras hidraulicas
adicionales para llevar agua al sur y centro del
ecosistema, desde el canal principal que esta en el
norte.

“Una vez realizadas dichas actuaciones, se podra
llevar a cabo la siembra de plantulas de mangle
negro (Avicennia germinans). También son
necesarias campanas de limpieza del bosque y
educar a los habitantes del municipio y a los turistas
que frecuentan la zona del manglar y sus playas
aledanas sobre la importancia de estos ecosistemas.
Como sexta recomendacion, se deben detener los
procesos erosivos del sector, preferiblemente con
obras similares a los espolones, pero con materiales
blandos”, sostuvo Bolivar.

La investigacion enfatizo en que la siembra de
propagulos, plantas o plantulas de manglar sin
tener en cuenta estas acciones seran infructuosas.
Ademas, es fundamental que cualquier obra de
ingenieria que se lleve a cabo en inmediaciones
del bosque, como por ejemplo la reconstruccion
del muelle, debe considerar su impacto sobre este
ecosistema. El llamado es a que las autoridades
ambientales y gubernamentales sean garantes para que
no se afecte al manglar y este se pueda integrar como
un atractivo para el municipio, que se proyecta como
uno de los principales destinos turisticos del Atlantico.
Los resultados de este estudio fueron publicados en
junio de este ano, en la Revista Latinoamericana de
Recursos Naturales.

CUIDA TU VOZ
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Unisimon con Programa Ondas
Atlantico, finalista en el Premio
Fundacion Banco de Brasil de
Tecnologias Sociales

El programa Ondas Atlantico que coordina la Universidad Simon Bolivar
fue uno de los finalistas, en representacion de Colombia, en el Premio
Fundacion Banco de Brasil de Tecnologias Sociales, con la iniciativa que
promueve la “Generacion temprana de vocaciones Cientificas”. Junto a
Colombia, fueron finalistas Guatemala y Repiiblica Dominicana.
Lainiciativa de Ondas Atlantico estimula el pensamiento cientfico, tecno-
logico e innovador en ninos y jovenes de las instituciones educativas rura-
lesy urbanas del departamento. La idea es aplicar proyectos pedagogicos
que permitan a los estudiantes participar en la investigacion cientifica,
ademas de desarrollar espacios de capacitacion y apropiacion del conoci-
miento cientffico y la investigacion. Esta participacion estuvo enmarcada
en las acciones del Sistema de Responsabilidad Social de la Universidad
Simon Bolivar.

Para Lilia Campo Temera, coordinadora del programa Ondas Atlantico y
directora del Centro de Investigacion e Innovacion Social José Consuegra
Higgins de Unisimon, este reconocimiento se convierte en la oportunidad
de resattar el compromiso de la universidad en el marco de su respon-
sabilidad social, y que durante los titimos 11 ahos se ha venido conso-
lidando como entidad coordinadora del Programa Ondas con el apoyo
de aliados importantes como Colciencias y la Gobernacion del Atiantico
“que siempre le ha apostado a la construccion de bases solidas para el

desarrollo del departamento desde la infanciay la adolescencia”.

Los tres finalistas internacionales y los 21 brasilehos ganan un frofeo y un vi-
deo que describe la iniciativa. Ademas, se invita a los proponentes a asistir al
Encuentro de Tecnologia Social, que se celebrara en Brasilia (Brasil), antes de
lanoche de premios de los ganadores, programada para octubre.
Establecido en el 2001, el Premio Fundacion Banco do Brasil de Tecnolo-
gia Social es la principal herramignta para la identificacion y certificacion de
las tecnologias sociales que conforman el Banco de Tecnologias Sociales
(BTS). Celebrado cada dos ahos, el premio tiene como objetivo identificar,
certificar, premiar y diseminar las tecnologias sociales ya aplicadas v eje-
cutadas, que son eficaces en el tratamiento de problemas relacionados
con laalimentacion, la educacion, la energia, el medio ambiente, los recur-
s0s hidricos, los ingresos y la salud.

La Fundacion Banco de Brasil tiene un acuerdo con la Agencia Brasileia

de Cooperacion (ABC) y la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, Giencia y Cultura (UNESCO) para la difusion de las tecnologias
alos paises en desarrollo.
El programa Ondas es la estrategia de Colciencias presente en todas las
regiones del pais con el fin de estimular la cultura de la Giencia, Tecnologia
¢ Innovacion en ninos, ninas y jovenes colombianas, a través del apoyo a
problemas de investigacion propuestos por ellos mismos.

Ingeniero por un dia

Con el proposito de fomentar la cultura de la ciencia, la tec-
nologiay lainnovacion en nifios y adolescentes, Unisimon,
a través del programa Ondas Atlantico, lidera el programa
Desarrollo Temprano de Vocaciones Cientificas, cuya pri-
mera version se realizo en junio pasado.

Durante una semana, 75 jovenes de décimo y undécimo
grado de distintas instituciones educativas oficiales del
departamento interactuaron con profesores y expertos de
la Facultad de Ingenierias y del Gentro de Crecimiento Em-
presarial Macondolab, y recibieron entrenamiento basico
en temas como modelado 3D, electronica, programacion
y marketing digital.

“Fue una semana de formacion para el desarrollo de com-

petencias tecnologicas v talento digital. Queremos cons-
truir conocimientos y desarrollar los habitos, las actitudes
y los valores necesarios para generar acciones orientadas
al desarrollo de competencias digitales y otras habilidades
tecnologicas”, precisd Lilia Campo Ternera, coordinadora
del programa Ondas Atlantico.

El éxito de esta primera actividad sento las bases para
continuar generando espacios de este tipo, ampliandolo
anuevas instituciones educativas. “Con esto fortalecemos
el desarrollo de la logica y la creatividad, y aumentamos
la probabilidad de que los estudiantes obtengan un mejor
resultado en las pruebas de razonamiento y solucion de
problemas”, ahadio Gampo.
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Unisimon, entre universidades
seleccionadas por el MEN en la
convocatoria de Buenas Practicas
en Educacion Superior

La Universidad Simon Bolivar fue una de las Instituciones de Educacion
Superior (IES) del pais seleccionada por el Ministerio de Educacion en la
convocatoria “Buenas Practicas” en el marco del Foro Internacional de
Sistemas de Aseguramiento de la Calidad para la Educacion Superior, con
el Macroproyecto de Gestion Curricular de la Universidad Simon Bolivar
2016-2022: El sendero hacia una universidad aprendiente. La buena prac-
tica de Unisimon participd en el eje: Evaluacion basada en resultados de
aprendizaje en los Sistemas de Aseguramiento de a Calidad.

Con esta convocatoria, el ministerio quiso buscar experiencias innovadoras
que puedan aportar como referente al aseguramiento de la calidad en la
educacion superior. En la misma, se postularon 35 experiencias de 29 IES,
de las cuales resultaron elegidas 13 buenas précticas que participaran en el
Foro Intemacional de Sistemas de Aseguramiento de la Calidad de la Edu-
cacion Superior, que se realizara el 15y 16 de agosto de 2019 en Bogota.
Para Enis Consuegra, directora de Procesos Académicos de Unisimon,
el macroproyecto cristaliza la politica curricular de la universidad con una
mirada a su propuesta formativa, con lo que se pretende centrar a la ins-
titucion en los procesos de aprendizaje, tanto de estudiantes y profesores
como de la universidad en su organizacion. Se implement0 esta poltica,
que tiene como particularidad que ha sido enfocada como proyecto de in-
vestigaciony proyecto en el Plan de Mejoramiento Institucional que busca
actualizar la oferta formativa de la universidad, acorde con todos los enfo-

ques de resultados de aprendizajes.

“Es un gran reconocimiento ser una experiencia que se tome como re-
ferente para otras instituciones en el camino de la excelencia académica.
En el marco de un proceso de reacreditacion institucional, es muy signi-
ficativo que nos estén reconociendo una practica dentro de ese Sistema
de Aseguramiento de la Calidad. Para la universidad y sus directivas, en
cabeza del rector, José Consuegra Bolivar, es de suma importancia ver el
fruto de un trabajo de 3 afos en la implementacion del proyecto, que ya
ha tenido una trayectoria en la ruta del mejoramiento continuo”, puntualizo
Enis Consuegra.

Macroproyecto de Gestion Curricular

El Macroproyecto de Gestion Curricular de Unisimon se formuld como
parte del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) 2016-2022, asumiendo
una mirada investigativa y tomando el curriculo institucional como objeto
de analisis, reflexion, evaluacion e intervencion para el mejoramiento v la
innovacion del mismo, de tal forma que la universidad pueda garantizar
experiencias educativas en escenarios que promuevan el aprendizaje, la
convivenciay el desarrollo personal, social y profesional de los estudiantes.
El proyecto de gestion curricular consta de tres etapas, cada una de ellas
con unas fases diferenciadas asf: Etapa 1, de Conceptualizacion y Disefio de
la politica curricular; Etapa 2, de Implementacion y Etapa 3, de Transferencia
de lanueva politica y estructura curricular.
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José Consuegra Bolivar, rector de Unisimon, junto a Yolanda Gallardo de Paraday a
Enis Consuegra Solano, directoras de procesos académicos en Cucuta y Barranquilla,

respectivamente.
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Foro Internacional de Slstemas de Aseguramiento de la Calidad

El viceministro de educacion superior, Luis Fernando Pérez Pérez, durante su intervencion
en el foro en el que participaron rectores representantes de diferentes estamentos.

La Universidad Simon Bolivar participd en las jornadas del Foro
Internacional de Sistemas de Aseguramiento de la Calidad para
la Educacion Superior, en Bogota, organizado por el Ministerio de
Educacion, para reflexionar sobre las buenas practicas de las insti-
tuciones de educacion superior.

En este espacio que, segiin la ministra Maria Victoria Angulo, busca
fortalecer el sistema, evaluar sus capacidades, y reconocer y pro-
mover las instituciones y sus programas académicos, el rector de
Unisimon, José Consuegra Bolivar, intervino en el conversatorio
sobre las transformaciones del Sistema de Aseguramiento de la
Calidad en Colombia. Participd en su condicion de representante
de las universidades privadas ante el Consejo Nacional Superior de
Educacion (CESU) con otros miembros de la comision permanente
que trabaja en los lineamientos del sistema.

Con Consuegra Bolivar también participaron en el Foro la vice-

rrectora académica, Sonia Falla Barrantes; la directora de Autoe-
valuacion, Vilma Cabarcas; Yarelis Lara, directora de Posgrados;
Remberto De la Hoz, director de Desarrollo Estratégico Institucio-
nal; Enis Consuegra, directora de Procesos Académicos y Yolanda
Gallardo, directora académica de la sede Giicuta de Unisimon.

En el marco del foro internacional se presentan 13 buenas practi-
cas de 11 Instituciones de Educacion Superior del pais que fueron
seleccionadas a través de una convocatoria para conocer experien-
cias innovadoras, que puedan aportar como referente al asegura-
miento de la calidad en la educacion superior.

Unisimon fue seleccionada en el eje: Evaluacion basada en re-
sultados de aprendizaje en los Sistemas de Aseguramiento de la
Calidad, con el Macroproyecto de Gestion Curricular de la Univer-
sidad Simon Bolivar 2016-2022: El sendero hacia una universidad
aprendiente.
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PROCESOS
ACADEMICOS

Durante los ultimos 5 afos, la Universidad ha consolidado su oferta académica de calidad
presentado un crecimiento en programas de pregrado y posgrado, reflejando asi un incremento
del 29% en sus programas de pregrado entre 2015y 2019, y en un 50% de incremento en sus
posgrados.

Oferta académica Barranquilla

29 19 18 8 5 1

PROGRAMAS DE  ESPECIALIZACIONES MAESTRIAS  ESPECIALIDADES DOCTORADOS POSDOCTORADO
PREGRADO MEDICAS Y QUIRURGICAS

Programas acreditados

17
22
@ 2015 @ 2019-1 @ 2015 @ 2019-1
PREGRADO POSGRADO o [

MACROPROYECTO DE GESTION CURRICULAR

Principales resultados del Macroproyecto

Actualizacion curricular de Ajustes de la estructura Herramientas y recursos de
los programas académico-administrativa gestion curricular
académicos de pregrados a plataformas y sistemas (aplicativo de progrma
y posgrado de informacion analitico, aplicativo de

Actualizacion de la politica
de Gestion Curricular

institucional Bitacora Pedagdgica)

Estado de avance de la actualizacion curricular de los programas
académicos con la implementacion de macroproyecto

2 0 Programas 1 Programas de pregrado
de pregrado > con actualizacién curricular

48 Programas 1 Programas de posgrado
de posgrado > con actualizacion curricular




PROFESORES
DE PLANTA

La Universidad ha mostrado un incremento del 15% en sus profesores de planta,
pasando de 334 profesores en 2015 a 385 durante el primer semestre del 2019.
Asimismo, el nivel de formacién de sus profesores con doctorados se ha
incrementado entre 2015y 2019 en un 80%, con una proyeccion de 73% a 2022.

ol ol

® 2015 ® 2019 @ 2015 @ 2019 2022 @ 2015 @ 2019

Profesores de Planta Profesores de Planta Doctores 2015-2019. Profesores de Planta Magister
Proyeccion a 2022

Estudiantes en programas acreditados Entre el 2015 a 2019 se ha incrementado el nUmero de profesores con nivel de
De los 11.802 estudiantes matriculados formacion en maestria, reflejando de esta manera un incremento del 21% a 2019.

2594 durante el 2019-1, 9.189 se encuentran
matriculados en programas acreditados,
comparados con la informacién del afio 92 Plr:,']?:ms de 6 PII‘:If]lt!aSOI‘BS de 1 1 4 E;gze;g:fssms Médicos
2015 hemos incrementado en un 254% Doctorantes Maestranles y Quirirgicas
la  matricula en los programas
acreditados.
"!-—!'! Estudiantes matriculados en pregrado Barranquilla Entre el 2015-1y 2019-1 la Universidad

ha presentado un incremento del 28% de
su matricula en pregrado y 77zz% en la
matricula de posgrado
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Estudiantes matriculados en posgrado Barranquilla ESTUD'ANTES

se encuentran matriculados en

2015-1 2016-1 2017-1 2018-1 2019-1
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Nuevos estudiantes de Pregado
(Barranquilla)

@ 2015 @ 2018

Matriculados por estrato pregrado Baranquilla 2019

La Universidad Simon Bolivar, desde su

fundacion, ha favorecido el acceso a la

educacién superior con calidad a 37,50%
35,72%

sectores histéricamente excluidos. Es
19,31%
6,02%
. B L 0.389%
E1 E2 E3 E4 E5 E6

por esto que el 92,5% de la poblacién

matriculada en los programas de
Pregrado, se encuentran concentrados
en los estratos socieconémicos 1,2y 3.

INVESTIGACION

Jovenes investigadores

Entre 2015 y 2018 los jévenes investigadores en
Unisimén tuvieron un crecimiento del 367%,
pasando de 3 jovenes investigadores en 2015 a
14enel 2018

@ 2015 @ 2018

Profesores categorizados por COLCIENCIAS

El numero de investigadores

categorizados ha tenido una

24 tendencia creciente en los ultimos

4 5 anos, pasando de 63 a 209
_- 0 soes profesores categorizados entre 2015

a 2019, evidenciando un incremento

del 232%.

; 2015  @2019 ©2015  @2019 ©2015  @2019 ® 2015 ® 2019
F e Junior Asociados Senior Emérito
-

Grupos categorizados en alto nivel (A y A1) Productos de nuevo conocimiento Publicaciones indexadas
y desarrollo tecnoldgico en SCOPUS

4 entre 2011 4 8 entre 2011

a2014 a 2014

1 0 0 4entre 2015 3 44 entre 2015
a 2018 a 2018

En los ultimos cuatro afos, la
Universidad ha tenido un
incremento del 220% en los
grupos categorizados en el alto
nivel (A y A1), pasando de 10
grupos durante el 2015 a 32
grupos categorizados en el 2018.

@ 2015 @ 2018




EXTENSION

Consolidado de graduados Barranquilla a 2015y 2019-1

® 2015 @ 2019-1 @ 2015 @ 2019-1

Graduados Pregrado Graduados Posgrado

De acuerdo con el compromiso que tiene la Universidad con el desarrollo y
culminacién del proyecto de vida académico de sus estudiantes, desde su
fundacién hasta el 2019 se han graduado 40.624 en pregrado, y 7.502 en
posgrado.

11

Proyectos sociales
| en 2015

16

en 2018
|

>
e ) 2,253

>

>

“en proyectos sociales en 2018
en 2015
|

3.867

Personas intervenidas en

proyectos sociales
en 2015

6.813

en 2018

La Universidad en su compromiso con la sociedad, durante el afno 2018 ha intervino
2.253 familias y 8.813 personas en el marco de 16 proyectos sociales. Estos proyectos
sociales permitieron a la Universidad realizar andlisis, identificar problematicas e

implementar soluciones que mejoran la calidad de vida de sectores vulnerables. 6 5
Asimismo, se present6 un incremento del 14% entre 2015 y 2018 en los cursos de Cursos de educacion ] 4
educacion continuada, pasando de 65 cursos en 2015 a 74 cursos en 2018. continuada en 2018

en 2015
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UNISIMON EN

RANKINGS

La produccion intelectual en la Universidad ha venido
consolidandose en los ultimos afos, lo que ha permitido
posicionarse durante 3 afios consecutivos en el segundo lugar
de las universidades privadas de la regién Caribe con mejor
desarrollo de la investigacion, segun el Ranking Group Sapiens
y ubicarse como la primera institucién de educacién superior
en el pais en indicadores de desarrollo tecnolégico e
innovacion, segun el Ranking Internacional DTI-Sapiens.

Asimismo para el 2019 la Universidad ingresé al ranking
Scimago, cuyo propdsito es la evaluacién cientifica en las
universidades centradas en la investigacion, innovacién y el

impacto social.

Ranking U-Sapiens
2016 Puesto (30) entre 96 Instituciones de
Educacion Superior (IES)
Ranking U-Sapiens Ranking ART-Sapiens
201 7 Puesto (28) entre 102 Instituciones de Puesto (33) entre 203 Instituciones de
Educacion Superior (IES) Educacién Superior (IES)
Ranking U-Sapiens Ranking ART-Sapiens
2018 Puesto (26) entre 73 Instituciones de Puesto (14) entre 213 Instituciones de
Educacién Superior (IES) Educacién Superior (IES)
Ranking U-Sapiens Ranking GNC-Sapiens
2019 Puesto (26) entre 74 Instituciones de Puesto (17) de 215 Instituciones de
Educacion Superior (IES) Clasificadas Educacién Superior (IES)

THE - University Impact

IMPACT

RANKINGS
2019 TOP 200

Rankings 2019

Rango 101-200 de mds de 450
universidades a nivel mundial

University Impact Rankin

gs 2019 de SDG:

ciudades y comunidades sostenibles. evaltian

a las universidades en

relacion con los

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de

Ranking DTI-Sapiens
Puesto (1) entre 183 Instituciones de
Educacién Superior (IES)

Ranking ASC-Sapiens
Puesto (38) entre 253 Instituciones de
Educacion Superior (IES)

Ranking DTI-Sapiens
Puesto (1) entre 212 Instituciones de
Educacion Superior (IES)

clasificadas

UBI GLOBAL 2013 - 2018

La incubadora universitaria con mayor crecimiento
en América Latina

UBI GLOBAL Desarrollado como resultado del World Benchmark
Study, los rankings mundiales y regionales de UBI Global ayudan a
los programas de incubacién a comprender su competencia y su
lugar en el ecosistema de innovacion global. A través de esta
informacion, proporcionamos una herramienta poderosa para
ayudar a los programas de todo el mundo a ser mas eficientes y

Scimago Institutions Rankings
Rango 30 en Colombia, y posicion a nivel
mundial ndmero 793 de 6.459 instituciones

las Naciones Unidas

competitivos.

Actualizacion plataforma estratégica
(Misidn-Vision).

Actualizacion de la estructura organizacional:
Ajuste de la estructura organizacional por niveles.

Consolidacion de facultades.

Indicadores y Gestién de Riesgos.

Reorganizacién de roles de Gestion Juridica.

Creacién de las dependencias de: Archivo, Estadistica e

Ajuste estructura de: Vicerrectoria Financiera, Vicerrectoria de
infraestructura, DICO, Tl. Reorganizacion de procesos de TH.

Scimago Institutions Rankings es un recurso de evaluacion cientifica
para evaluar universidades centradas en la investigacion. Combina
tres conjuntos diferentes de indicadores basados en el rendimiento
de la investigacion, los resultados de la innovacion y el impacto
social.

Ranking GNC-Sapiens es la clasificacion de las mejores
instituciones de educacion superior colombianas segin
indicadores de generacion de nuevo conocimiento. Estos
indicadores son: Libro resultado de investigacion (LIB),
Capitulo de libro resultado de investigacion (CAP), Productos
tecnologicos patentados o en proceso de solicitud de patente
(PAT), Variedad vegetal y nueva raza animal (VVR)

Ranking ASC-Sapiens es la clasificacion de las mejores IES
colombianas segun indicadores de apropiacion social del
conocimiento

Ranking DTI-Sapiens es la clasificacion de las mejores IES
colombianas segun indicadores de desarrollo tecnolédgico e
innovacién (DTI)

Ranking ART-Sapiens es la clasificacion de las mejores IES
colombianas segun posicionamiento de articulos cientificos
Ranking U-Sapiens es la clasificacion de las mejores IES
colombianas segun indicadores de investigacion. Revistas
indexadas (Revl), Posgrados (PosG), Grupos de
investigacion (GruP).

LATAM ACCELERATOR 2015

Puesto 13 en América Latinay 1en Colombia
en lista Guest

LATAM ACCELERATOR El Informe de Acelerador de Latam 2016
proporciona una vision interna exclusiva de los programas de
aceleradores en la region. Este informe es un seguimiento del
Informe del Acelerador de 2015 y tiene como objetivo explicar cémo
estd evolucionando la industria del acelerador en la region, como los
aceleradores apoyan sus actividades y cémo impactan los
ecosistemas de empresas locales y regionales.

DESARROLLO
ADMINISTRATIVO

Implementacion del sistema
de informacion de planeacion
estratégica (StrategicU).

Formulacion del Plan Estratégico
de Desarrollo 2018-2022 alineado a
los planes de desarrollo
territoriales de nuestra area de
influencia, al Plan Nacional de
Desarrollo y ala Agenda 2030.



FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA
FISICA Y TECNOLOGICA

Ampliacion de la cobertura WiFi del 30% en 2015 al 60% en 2019.

Aumento en el Ancho de Banda de Internet de 750 MB en 2015 a 2 GB en 2019.
Fortalecimiento de la Seguridad Perimetral a través de la implementacion de un =1
equipo Firewall.

Cambio de arquitectura y mejoramiento del Sistema de Informacién Académico — SIA.

Implementacion de un ERP Administrativos y Financieros.
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Nuevos Espacios para
Profesores

Nueva Sede del Instituto de
Lenguas Extranjeras — Bloque |

Ampliacion de Espacios para

Personas con Movilidad
Reducida

Adquisicion de 10 hectareas ﬁ
rarq el Crecimiento Fisico e
nstitucional

Renovacidn de Aulas de Clase y b
Labhoratorios /

Nuevas Areas de Esparcimiento
para Estudiantes y Profesores
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Las directivas de Unisimon que presidieron la ceremonia, junto al cientifico Roberto
Romero Galué.

El médico Roberto Romero Galug, director de Obstetricia y Me-
dicina Materno-Fetal de los Institutos Nacionales de la Salud de
Estados Unidos, recibio titulo de doctor en Honoris Causa en
Ciencias Meédicas por parte de la Universidad Simon Bolivar.
“Es un gran honor recibir este reconocimiento de una univer-
sidad que lleva el nombre del personaje que me ha inspirado
toda mi vida”, dijo Romero durante la ceremonia realizada en
el Museo Bolivariano.

La distincion la entregd José Rafael Consuegra Machado,
decano de la facultad de Ciencias de la Salud y representante
legal de Unisimon. También estuvieron presentes Sonia Falla
Barrantes, vicerrectora académica; Alvaro Castro Socarrés,
miembro de la Sala General, y Victor Diaz Mendoza, represen-
tante estudiantil ante la Sala General.

La resolucion 23 de 2019 que acredita el Honoris Causa exalta
la trayectoria de Romero, nacido en Maracaibo (Venezuela)
y médico cirujano de la Universidad de Zulia. Luego viajo a
Estados Unidos para graduarse como obstetra, ginecologo y
subespecialista en Medicina Materno-Fetal en de la Universi-
dad de Yale.

Este latinoamericano ha obtenido reconocimiento en calidad
de profesor de obstetricia molecular y genética en la Univer-
sidad de Wayne State, de bioestadistica y epidemiologia en la
Universidad de Michigan State, y de obstetricia y ginecologia
de la Universidad de Michigan. Es, ademas, editor jefe del area
de obstetricia en la revista American Journal of Obstetrics and
Gynecology, e integra los comités editoriales de multiples re-

vistas médicas en el mundo.

“Sus aportes a la investigacion se ven reflejados en mas de
mil estudios cientificos publicados en las principales revistas
médicas del mundo, es reconocido por sus grandes contribu-
ciones y se encuentra en el selecto grupo del 1% de los in-
vestigadores mas citados en su campo; su indice H es 125 en
Scopus y 153 en Google Scholar”, enaltece la resolucion.
Romero ha destacado por contribuciones como el desarrollo
de diagnostico y modalidades de tratamiento para embarazos
ectopicos, el papel de la infeccion subclinica intra-amnittica
en el parto prematuro espontaneo y el descubrimiento del
papel de las citoquinas pro-inflamatorias en los mecanismos
responsables del inicio del trabajo de parto prematuro en el
contexto de la infeccion intra-amnittica.

Por lo anterior ha recibido diferentes distinciones, incluyendo la
‘Medalla de Oro lan Donald’, concedida por la Sociedad Inter-
nacional de Obstetricia y Ginecologia en Estocolmo, Suecia; y
el premio ‘Erich Saling’, por la Asociacion Mundial de Medicina
Perinatal en Osaka, Japon.

Este Honoris Causa es el primero que una universidad colom-
biana otorga a Romero Galug, quien en los dltimos 30 afos ha
venido trabajando en hallar la cura para la infeccion intrauterina.
“Quiero reconocer a mis colaboradores y discipulos en mu-
chas partes del mundo. Colaboradores en Colombia como
Agustin Conde Agudelo, mi gran amigo Jorge Toloza y mu-
chos otros; nada de esto habria sido posible sin ellos”, asegurd
Romero Galué.

Reeligen a rector de Unisimon como representante

de universidades privadas ante el CESU

Con un gran compromiso recibio el rector de la Universidad Siman Bo-
livar, José Consuegra Bolivar, su reeleccion como uno de los dos re-
presentantes de las universidades privadas ante el Consejo Nacional de
Educacion Superior, CESU.

“Es honroso, retador y una inmensa responsabilidad el hecho de que una
universidad regional, que ha venido esforzandose por alcanzar la calidad
y la excelencia académica, tenga asiento en el organismo mas importan-
te en materia de orientacion de politicas piiblicas en educacion superior
en el pais”, sostuvo.

Consuegra Bolivar fue reelegido para el periodo 2019-2021. El otro
representante escogido es el rector de la Universidad Javeriana, Jorge
Humberto Pelaez Piedrahita.

El CESU surgio a partir de la Ley 30 de 1992, como un organismo del
Gobierno Nacional vinculado al Ministerio de Educacion, con funciones

de coordinacion, planificacion, recomendacion y asesoria, y orientadas a
proponer al Gobierno Nacional politicas y planes para la educacion superior,
mecanismos para evaluar la calidad academica de las Instituciones de Edu-
cacion Superior y de sus programas, reglamentacion y procedimientos para
organizar el Sistema de Acreditacion, el Sistema Nacional de Informacion,
examenes de Estado, entre otros.

Este organismo es presidido por la ministra de Educacion, Maria Victoria An-
gulo Gonzalez, y cuenta con representantes de las comunidades académicas
y cientfficas, del sector productivo del pais y de las instituciones oficiales que
tienen que ver con el desarrollo del sector educativo en el nivel superior.

En estos momentos, el CESU es responsable de orientar la promulgacion
de la politica y la normatividad del Sistema de Aseguramiento de la Cali-
dad que tiene como base el decreto-ley que sera publicado en agosto por
el gobierno nacional y toda la reglamentacion correspondiente.
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Investigadoras de Unisimon
elaboran en Colombia el primer
manual para prevenir el riesgo

suicida en adolescentes

El trabajo cientifico involucrd a mas de 900 jovenes,

de 13 a 18 anos de edad, residentes en Barranquilla.

El primer manual para prevenir el riesgo suicida en adolescentes colombianos es una realidad, resultado
de un riguroso estudio de tres anos liderado por las psicologas Marly Bahamon Mufeton y Yolima Alarcon
Vasquez, investigadoras de la Universidad Simon Bolivar, y Ana Trejos Herrera, de la Universidad del Norte.

La publicacion de 120 paginas contiene dos importantes avances en el analisis psicologico de este problema
de salud piiblica: una, la produccion en nuestro pais del primer instrumento validado de medicion del riesgo
suicida en jovenes de 13 a 18 afos, asi como un programa de intervencion para reducir la conducta en etapas
tempranas.

“Significa que no tenemos que esperar que haya un intento o que el menor diga que esta pensando en el
suicidio, sino que podemos identificar cuando hay dificultades y se necesita una atencion inmediata, antes de
que empiece a configurarse el proceso”, explicaron Bahaman y Alarcon, doctoras en Psicologia, expertas en
educacion, desarrollo humano y familiar.

Previo a esta publicacion, titulada ‘Manual de intervencion: prevencion del riesgosuicida en adolescentes’,
solo habia una prueba de medicion importada de Estados Unidos y validada en Colombia. Sin embargo, no
se soportaba en una investigacion del contexto en el que viven los jovenes de nuestro pais.

“Es un resultado significativo porque una vez comienza a configurarse el proceso, la persona transita mucho
mas rapido hasta llegar al intento y al suicidio ejecutado”, advirtieron las expertas.

Adolescencia, etapa de cambios

El suicidio tiene alcances a gran escala. De acuerdo con estadisticas de Medicina Legal, entre enero y julio de
2018 se suicidaron 156 menores (15 a 17 anos) en Colombia, y la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
reporta que, en 2016, el suicidio fue la segunda causa principal de defuncion de personas de 15 a 29 afos
en el mundo. A nivel global, cada afo “cerca de 800.000 personas se quitan la vida y muchas mas intentan
hacerlo”, informa la OMS.

Debido a tales tendencias, las investigadoras de Unisimon consideraron pertinente enfocarse en adolescen-
tes de 13 a 18 afos. El trabajo se dividit en tres etapas de entrevista, intervencion y diagnostico que involucrd
a 918 adolescentes de estratos 1, 2 y 3, residentes en Barranquilla.

“La adolescencia presenta caracteristicas vinculadas con una etapa que trae cambios para la persona, en
especial el tema de las normas, el conflicto con autoridad, la necesidad de aceptacion en grupos sociales”,
justifico Bahamon.

La validacion del instrumento de medicion fue posible a través de un test psicométrico, es decir, fue contras-
tado con otras pruebas para determinar su comportamiento estadistico. El resultado arrojo un alto grado de
confiabilidad. Luego tuvo la aceptacion de la comunidad cientifica y, en diciembre anterior, fue publicado el

Yolima Alarcon Vasquez y Marly Bahamon Murfieton, investigadoras de Unisimon.

articulo ‘Diseno y validacion de una escala para evaluar el Riesgo Suicida (ERS) en adolescentes colombia-
nos’ en la revista Universitas Physchologica, de la Universidad Javeriana de Bogota.

Potenciar factores protectores

Con base en los instrumentos de evaluacion construidos en 2015 y las entrevistas a mas de 250 adoles-
centes durante 2016, entre 2017 y el afo pasado se intervinieron a otros 106 jovenes. Fueron evaluados en
grupos durante 12 sesiones que incluyeron tres ejes o estrategias: interaccion social positiva, para mejorar
las relaciones sociales; control emocional, puesto que la mayoria de personas de 13 a 18 anos son evitativas,
y estrategias de redefinicion y proyeccion.

“A partir de esos tres ejes se analizo en los adolescentes el riesgo, el bienestar psicologico v la ideacion sui-
cida; después se implementaron las 12 sesiones, se les evalud y encontramos que habia una reduccion muy
significativa de la ideacion y el riesgo suicida”, detallo Alarcon.

¢Como fue posible la disminucion? El trabajo consistio en fortalecer los factores protectores para aminorar
el riesgo suicida, puesto que al 90% de los muchachos se les dificultd identificar aspectos positivos en sus
vidas y de si mismos.

La clave fue “blindarlos con un escudo emocional”, aseguraron las especialistas, para hacerlos capaces de
resolver problemas y no asumir el suicidio como una opcion. Un factor protector, por ejemplo, es el soporte
social: que el menor sienta que hay una persona que le apoya o entiende v, si necesita orientacion, exprese
la necesidad y haga preguntas.

“En esta etapa de la vida es muy frecuente que nuestros muchachos sean desesperanzados y desconfiados,
ademas que culturalmente les estamos ensefiando a no confiar en el otro, sino a que los problemas son mios
y de nadie mas, y ese es precisamente un factor de riesgo para el suicidio: que yo me aisle”, puntualizaron
Bahamon y Alarcon.

Ellibro ‘Manual de intervencion: prevencion del riesgo suicida en adolescentes’ y los resultados de la investi-
gacion fueron presentados en el Museo Bolivariano de Unisimon (calle 68 #53-56), a partir de las 6:00 p.m.,
al igual que se dara a conocer la creacion del primer Grupo de Apoyo a Sobrevivientes del Suicidio, para
familiares de victimas en Barranquilla y el resto del pais.




Internacionalizacion

Estudiante de Microhiologia de
Unisimon participo en la delegacion
del Atlantico que estuvo en la NASA

Una estudiante del programa de Microbiologia de la Universidad Simon Bolivar, Nataly Solano Llanos, oriunda del municipio
de Baranoa y perteneciente a la Fundacion Grupo Apolo, integro la delegacion del Atlantico que viajo ala NASA como invitada
del programa Cubes In Spaces, que fomenta la investigacion cientifica en nifos y jovenes a nivel global.

La seleccion se hizo gracias a su experimento “Duna: Efecto de un viaje espacial de la micro alga Dunaliella Salina, para la
posible alimentacion de astronautas”, que desarrolla con el grupo Apolo y el apoyo de Microbiologia de Unisimon. Esta micro
alga es endémica de las salinas colombianas.

Los participantes hicieron presencia en el RocketFest 2019, evento que desarrolla la NASA en Wallops Island, Virginia-Estados
Unidos, en el que se lanzd al espacio la mision Sounding Rocket-6 (SR-6) con experimentos de los estudiantes seleccionados.
Nataly Solano expresd su complacencia por haber hecho parte nuevamente de esta experiencia espacial y ver el despegue del cohete,
que contenia los experimentos de muchos jovenes investigadores del departamento. “En Colombia los jovenes también pueden
transformar el mundo pero se necesita el apoyo de personas e instituciones que crean en sus capacidades” manifesto.

Una charla amena en la que intercambiaron ideas y conocimientos sostuvieron el investigador en mateméaticas Mohamed Amine
Khamsi, profesor de la Universidad de Texas (Estados Unidos), y docentes de la Facultad de Ciencias Basicas y Biomédicasde la
Universidad Simon Bolivar, una actividad promovida por la Direccion de Procesos Academicos y la Direccion de Internacionaliza-
cion y Cooperacion (DICO) de la institucion.

El académico de origen marroqui, quien por estos dias visita Colombia, es reconocido por sus aportes a la teoria del punto fijo de
los espacios métricos, por lo que es considerado uno de los diez matematicos a nivel mundial que la dominan, ademés de otras
investigaciones en el campo de las matematicas.

El investigador se mostro interesado en hacer sus aportes al crecimiento de la facultad, desde el aspecto disciplinar hasta la
investigacion; al igual que la institucion espera concretar alianzas futuras para la formacion y el intercambio de profesores en la
investigacion matematica y en otras areas del conocimiento.

Unisimon formaliza convenio marco de
cooperacion tecnica con el Broward College
en Estados Unidos

Directivos de la Universidad Simon Bolivar visitaron esta semana el Broward College, en Estados Unidos, con el proposito de
formalizar el convenio marco de cooperacion técnica con esta institucion considerada una de las mas prestigiosas en el sector
de la salud.

El convenio tiene como finalidad desarrollar servicios de consultoria academica; facilitar el intercambio de profesores e inves-
tigadores y acompanar a Unisimon en la evaluacion de sus programas académicos, realizando visitas anuales de su personal.
Asimismo, profesores y estudiantes de la Facultad de ciencias de la Salud de Unisimdn podran realizar cursos de entrenamien-
to y talleres en el Centro de Simulacion de Ciencias de la Salud del Broward College.

Este tipo de iniciativas se lideran como parte de las acciones permanentes de internacionalizacion que garantizan la calidad e
integralidad de los programas académicos de Unisimon.
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La Universidad Simon Bolivar, a través de su Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, par-
ticipd recientemente en la vigésima cuarta edicion del Concurso Interamericano de Derechos
Humanos, que realiza la American University Washington College of Law en Washington con la
participacion de mas de 98 universidades de cerca de 25 paises.

En esta ocasion, el equipo que representd a Unisimon estuvo liderado por el decano de la Fa-
cultad de Ciencias Juridicas y Sociales, Porfirio Bayuelo Schoonewolff, la profesora Gladis Ruiz
Gomez y los estudiantes del programa de Derecho Harold Noriega Martinez y Katia Carpintero
Mercado, quienes prepararon un memorial centrado en el tema: “La Proteccion de los Migran-
tes bajo el Derecho Internacional de los Derechos Humanos”.

De igual forma, se conto con la participacion de Shirley Acuna, Lizeth Charris y David Guerra,
egresados del programa de Derechoy exparticipantes del concurso, quienes esta vez cumplie-
ron el rol de jueces.

Este concurso nacid como una forma de capacitar a futuros abogados en como usar el Sistema
Interamericano de Derechos Humanos y como un foro legitimo para la reparacion de sus viola-
ciones. Requiere que los estudiantes argumenten los méritos de un caso hipotético, el cual se

El decano de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la
Universidad Simon Bolivar, Porfirio Bayuelo Schoonewolff y los
investigadores del grupo Derechos Humanos, Tendencias Juri-
dicas y Socio Juridicas Contemporaneas, Gladis Ruiz Gomez y
Jairo Enamorado Estrada, recibieron con tesis laureadas el Doc-
torado en Filosofia con Orientacion en Ciencias Politicas de la
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn México, UANL.

Las tesis que recibieron el maximo reconocimiento Summa Cum
Laude son: “Factores percibidos por los ciudadanos para que
sea efectiva la seguridad ciudadana en Barranquilla — Colom-
bia”, de Porfirio Bayuelo Schoonewolff; “Conciliacion, Dialogo
y Justicia como politica social en el marco de la cultura de paz
de cara al posconflicto colombiano” de Gladis Ruiz Gomez, y
“Participacion ciudadana en la politica de gestion de recursos
hidricos en el municipio Santa Catalina, departamento de Boli-
var, Colombia”.

La realizacion del mencionado doctorado esta enmarcada en el
Acuerdo de Cooperacion Internacional firmado en el 2015 entre
ambas instituciones para implementar el programa doctoral en
esa area, administrado por la Facultad de Ciencias Politicas y
Administracion Publica de la UANL.

Resumen de tesis:

Tesis de Porfirio Bayuelo Schoonewolff

Factores percibidos por los
ciudadanos para que sea efectiva

la seguridad ciudadana en
Barranquilla — Colombia.
Resumen: La investigacion tuvo

como finalidad aportar elementos
que dieran solucion a una proble-
matica que surgio de la inefectividad
de la gestion piblica en materia de
seguridad ciudadana, ya que en las
ultimas décadas se viene hablando
de inseguridad a nivel internacional,
nacional y local; un problema estruc-
tural en cuanto a tamafio al incremen-
tarse sus indices, asi como por sus
formas y expresiones; ya que para los
gobernantes, contrarrestarlos implica
un gran esfuerzo.
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Tesis de Gladis Ruiz Gomez

Factores percibidos por los
ciudadanos para que sea efectiva
la seguridad ciudadana en
Barranquilla — Colombia.

Resumen: Para poner fin a casi seis
décadas de conflicto armado en Co-
lombia que han dejado millones de
victimas de numerosas violaciones
de Derechos Humanos y desacatos al
Derecho Internacional Humanitario, se
hace necesario en esta etapa de Pos-
conflicto establecer politicas sociales
para fortalecer la cultura de paz. Ade-
mas, demostrar que las acciones de
conciliacion, dialogo v justicia fortale-
cen la cultura de paz en Colombia de
cara al posconflicto, y se constituyen
en herramientas basicas y esenciales
para la armonia social, la comprension,
el sostenimiento equitativo de dere-
chos y obligaciones en la comunidad.

©0 © 0 0 0 0 00 0000000000000 00000000000000 0000

basa en un tema que esta siendo debatido actualmente por los operadores del sistema.

Tesis de Jairo Enamorado Estrada

Participacion ciudadana en Ia
politica de gestion de recursos
hidricos en el municipio de Santa
Catalina, departamento de Bolivar,
Colombia.

Resumen: Se debe tener en cuenta
que en Colombia la Constitucion de
1991 centro el territorio como uni-
dad de planeacion, considerando a
la cuenca hidrografica como un ele-
mento fundamental del mismo. Por
tanto, los procesos de ordenacion de
la cuenca deben contener implicito el
territorio en el cual se encuentray los
elementos que inciden en ella como
factores historicos, culturales y poli-
ticos que direccionan la participacion
activa para el ejercicio de sus dere-
chos como ciudadanos del municipio
de Santa Catalina, departamento de
Bolivar, Replblica de Colombia.
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Cientifico de Unisimon participara en la
Vi Expedicion de Colombia a la Antartida

El microbidlogo Hernando Bolivar Anillo,

investigador de la Universidad Simon Bo-

livar, conformara entre enero y marzo del

proximo ano la VI Expedicion Cientifica e —
de Colombia a la Antartida, gracias a una

alianza con la Universidad de Cadiz (Es-

pana) y la Escuela Naval de Suboficiales

‘ARC Barranquilla’.

Bolivar hara parte del equipo que desarro-
llara el estudio denominado ‘Aislamiento,
caracterizacion y estudio del metabo-
lismo secundario de microorganismos
procedentes de sedimentos marinos de la
Antartida (isla Rey Jorge)'.

La iniciativa surgio el ano pasado, mien-
tras Bolivar cursaba un doctorado en
Recursos Agroalimentarios en la Uni-
versidad de Cadiz. Alli se reunio con el
suboficial de la ARC Barranquilla, Diego
Villate, y Rosa Duran y Josefina Aleu,
investigadoras del grupo Diseho Biosin-
tético de Fungicidas de la institucion es-
panola, con quienes acordaron disenar el
proyecto.

“Laidea es que, a partir de los microorga-
nismos, se aislen moléculas que puedan
usarse en las industrias farmacéutica,
la cosmética y la agricola, entre otras”,
contd el microbiblogo, investigador del
Grupo Bio-Organizaciones.

¢De qué sirve ese proceso? Dado su ambiente extremo, la Antartida es considerada el hogar
de seres microbianos cuyos metabolismos secundarios, que se desconocen hasta la fecha,
pueden proveer compuestos activos antibacterianos, combatir células tumorales o ayudar a
controlar plagas en actividades del campo.

Para el traslado al denominado continente mas remoto del mundo, la Armada dispone del
buque '20 de Julio’. La expedicion en sitio durara un mes en las playas de la Isla Rey Jorge.
Una vez terminada, el navio transportara las muestras recolectadas hasta Colombia y en el la-
boratorio de Microbiologia de Unisimon seran procesadas para su aislamiento e identificacion.

El equipo que analizara los sedimentos antarticos se completa con Hernando Sanchez Moreno,
Zamira Soto Varela, Yani Aranguren Diaz y Elwi Machado Sierra, también investigadores del

El barranquillero hara parte de la mision que
explorara microorganismos, en busca de
moléculas con aplicaciones en industrias como
la farmaceutica.
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Hernando Bolivar Anillo, investigador de Unisimon.

Grupo Bio-Organizaciones. En la Universidad de Cadiz se practicaran evaluaciones quimicas.

La presencia de Bolivar Anillo en la mision es una oportunidad para fortalecer los estudios
marinos de Unisimon, que desde 2012 integra el Centro de Investigaciones Marinas y Limno-
logicas del Caribe (Cicmar), al lado de la Escuela Naval y las universidades de la Costa y del
Atlantico.

Alvaro Mauricio Florez, decano de la facultad de Ciencias Basicas y Biomédicas, explica que
iniciativas como esta son respaldadas para incentivar y fomentar la investigacion cientifica
entre el profesorado y el estudiantado mismo.

“El profesor Bolivar ha generado unas lineas de estudio muy importantes para la facultad y
consideramos que tiene una proyeccion gigantesca, con un potencial impresionante para el
desarrollo de nuevos proyectos”, exaltd el decano.



TODA LA ACTUALIDAD BOLIVARIANA

Campeomsmo precoz convierte vision ludica
del deporte en algo estresante para los ninos:
presidente del Comite Olimpico Colombiano

El presidente del Comité Olimpico Colombiano (COC), Baltazar Medina, alertd a los participantes
del 11l Congreso Internacional en Teoria y Metodologia del entrenamiento: ‘Preparacion deportiva
en la edad infantil de 6 a 12 afos: entre limites y oportunidades’, que se llevo a cabo en el teatro
José Consuegra Higgins, sobre los muchos errores que se estan cometiendo con los nifos en el
medio colombiano, al querer acelerar los resultados en la formacion deportiva de ellos.

“Se esta presionando a los nifios en un campeonismo precoz que termina convirtiendo el deporte
en un trabajo estresante y fatigante, en lugar de la naturaleza ludica que lo caracteriza”, aseguro.
Botero insistio en que con este tipo de eventos académicos se busca cambiar los paradigmas del
deporte de “campeonismo” por uno reglado y regido por un proceso formal y desarrollo natural de
los ninos, en donde “hagamos del deporte un medio para su crecimiento personal y no un fin en
busca de resultados antes de tiempo”.

Por su parte, el rector de la Universidad Simon Bolivar, José Consuegra Bolivar, resaltd que los
maximos organismos deportivos del pais se estén preocupando por la forma como se viene mane-
jando la preparacion y manejo de los nifos en sus inicios “para ir sembrando ese semilla del amor
al deporte lidico y el amor hacia el entrenamiento” y que esto pueda servirle para el desarrollo
integral de la vida del nino.

Consuegra Bolivar expreso su complacencia por apoyar al Comité Olimpico Colombiano en esta

gesta educativa que desarrolla en el pais, por el bien de la sociedad.

Helmut Bellingrodt, vicepresidente del COC, destaco la importancia que tiene la teoria y la metodo-
logia en el entrenamiento deportivo en los nifos entre 6 y 12 anos, porque alli se esta definiendo el
desarrollo deportivo. “Hay que estar pendientes no solo del deportista infantil sino de los padres,
que son los interesados en que sus hijos estén en dptimas condiciones fisicas y deportivas para
llegar a un punto de triunfo” anotd el medallista olimpico colombiano.

El director de Indeportes Atlantico, Enrique Vengoechea, agradecio al Comité Olimpico Colombiano
y a la Universidad Simon Bolivar por realizar en esta zona del pais un evento de este nivel para
entregar nuevas herramientas a los entrenadores y metodologos deportivos que van a incidir en
mejores procedimientos y procesos.

Las tematicas del congreso se centraron en los primeros afos formativos del atleta, la importancia
del entorno familiar y los errores que se cometen en los procesos de iniciacion, como focalizar el
interés en una disciplina y crear falsas expectativas que pueden derivar en desercion y resentimien-
to de la persona hacia la practica del deporte.

Durante el congreso, el Comité Olimpico Colombiano, representado por su presidente, Baltazar
Medina, entrego una distincion al rector de la Universidad Simon Bolivar, José Consuegra Bolivar,
por su compromiso y respaldo a las actividades del organismo deportivo.




Escenario del Teatro José Consuegra Higgins.

11 anos de servicio celebra el
Teatro Jose Consuegra Higgins

El teatro José Consuegra Higgins de la Universidad Simon Bolivar esta celebrando su décimo
primer aniversario de contribucion al fortalecimiento de las expresiones culturales, artisticas y
académicas en la region Caribe.

El teatro, denominado asi en reconocimiento al fundador de la Universidad Simon Bolivar José
Consuegra Higgins, destacado economista, escritor y educador, esta ubicado en la calle 58 No
54-59, en donde funcionaban los antiguos Cines ABC, los cuales adquirio la universidad y en
uno de ellos lo construyo, contribuyendo al mejoramiento de un sector del barrio Prado.

El arquitecto restaurador Ignacio Consuegra Bolivar concibio y dirigid su construccion, en
la que se utilizaron 963 metros cuadrados, los cuales se distribuyeron en las zonas de lobby,
escenario, platea, balcon y camerinos.

Sostuvo el arquitecto restaurador que “cuando la universidad adquiere los cines ABC, piensa en
transformarlos en un gran teatro que no solo le sirviera a la institucion, sino que también viniera
a cumplir un papel importante dentro de la ciudad y la region Caribe”.

El teatro José Consuegra Higgins esta adscrito a la Direccion de Extension y Servicios Externos,
que dirige Tatyana Bolivar Vasilef y un equipo de trabajo conformado por personal altamente
calificado, que lo ha convertido en un escenario referente de la ciudad. Sobre el particular,
Bolivar Vasilef anoto: “con el pasar del tiempo, sera un reto mayor poder conservarlo y para
ello debemos reinventarnos constantemente, adaptarnos a lo que el medio requiera y lo mas
importante, seguir trabajando como equipo para superar siempre las expectativas”.

Por su capacidad y calidad, se constituye en uno de los sitios culturales mas importante de
la ciudad, habilitado como escenario para la realizacion de espectaculos piblicos de las artes
escénicas, otorgado por la Secretaria Distrital de Gobierno de Barranquilla. El teatro posee cer-
tificacion 1SO 9001:2008 por parte de Bureau Veritas, que avala que su Sistema de Gestion de
Calidad, cumple con todos los requisitos exigidos por la norma internacional.

Especificaciones técnicas

Fue dotado para atender los requerimientos de presentacion de obras teatrales, para lo cual
cuenta con camerinos laterales, un telon de boca de escenario, un telon intermedio para esce-
nografias, un telon de fondo para circulacion tras escenay un sistema de iluminacion escénica,
pantallas de proyeccion y piano de cola.

Su sistema de sonido y de iluminacion artistica permite la realizacion de conciertos musicales
y todo tipo de espectaculos. Su capacidad es de 710 personas que se ubican en platea y
balcon. Cuenta ademas con una sala para atencion de dignatarios especiales, asi como dos
camerinos VIP, un camerino colectivo, taquilla, salidas de emergencia, adicionales a las dos
puertas principales de ingreso.

Durante estos 11 anos, el Teatro José Consuegra Higgins ha sido escenario de importantes
eventos nacionales e internacionales de tipo académico, social, empresarial, musical y cultural.



