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DOCUMENTOS
COMPLEMENTARIOS

Documento complementario 1. Resolucion No. 010 de 2017, por medio del cual se crea el equipo de trabajo para la
formulacién del Plan Estratégico de Desarrollo (PED) 2018-2022.

Documento complementario 2. Acuerdo No. 031 de 2017, por el cual se aprueba la plataforma estratégica para el
periodo 2018-2022.

Documento complementario 3. Despliegue de Compromisos y Metas

Documento complementario 4. Bateria de Indicadores
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